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CONSULPAM

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2021 - ACS E ACE

A Prefeitura de Morada Nova - Ce, pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. Manoel
Castro G. de Andrade , n® 726 Centro, CEP: 62940-000, neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Senhor JOSE VANDERLEY NOGUEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico que estardo abertas as inscricées para o Processo Seletivo de Provas destinado as
vagas declaradas para o seu quadro de pessoal temporério, conforme vagas indicadas no
Anexo I, que é parte integrante deste edital.

A prova seletiva teérico-objetiva, objeto do presente edital, sera eliminatoria e classificatoria
e tera a coordenacao técnico-administrativa do Instituto Consulpam — Consultoria Publico-
Privada. O Processo Seletivo reger-se-a nos termos da legislacéo vigente, em obediéncia ao
Inciso Il, do artigo 37 da Constituicdo Federal Brasileira, e pelas normas contidas neste edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo sera regulado pelas normas do presente edital e seus anexos que,
juntos, compdem o Manual do Candidato, cujo teor tera peso de Lei para a Prefeitura
Municipal e para os candidatos, além de serem respeitados 0s principios gerais do Direito
Administrativo. Acompanham o presente edital, sendo dele partes componentes, 0s
seguintes anexos:

a) ANEXO | — Relacao dos cargos do Processo Seletivo, niumero de vagas, salario,
carga horéria e escolaridade;

b) ANEXO Il - Quadro de Provas;

¢) ANEXO Il - Programa das provas do Processo Seletivo 001/2021;

d) ANEXO IV — Atribui¢cdes do Cargo;

e) ANEXO V - Férmulas - Pontuagao Final;

f) ANEXO VI — Declaracéo de Solicitacdo de Condicéo Especial;

g) ANEXO VII — Formuléario para Recursos;

h) ANEXO VIII - Requerimento paraisencdo de pagamento das inscri¢cdes.

2. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro
funcional temporario da Prefeitura Municipal de Morada Nova - CE, cujos nimero de
vagas, coédigo do cargo, carga horaria, vencimentos e requisitos para investidura constam
no Anexo I.

3. O prazo de validade do Processo Seletivo serda de 1 (um) ano contado da data de sua
homologacgéo, podendo, por ato expresso do Chefe do Poder Executivo, ser prorrogado
uma Unica vez por igual periodo, desde que ndo vencido o primeiro prazo, conforme o
artigo 37, inciso lll da Constituicdo Federal, e observadas as disposi¢cdes constantes da
normativa federal — Lei Complementar n.° 173, de 27 de maio de 2020.
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4. O cronograma das atividades desenvolver-se-4 com a estimativa de datas previstas no
guadro a seguir. Este cronograma podera ser alterado em face de motivacao de caso

fortuito ou de forga maior.

5. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE

DATAS E PRAZOS

Periodo de inscri¢ao

22 de outubro a 22 de novembro de 2021

Local de inscricdo

WWWw.consulpam.com.br

Solicitacdo de isencéo

22 e 23 de outubro de 2021 (on-line)

Resultado preliminar da solicitagdo de isencdo da
taxa de inscricdo

03 de novembro de 2021

Recursos contra o resultado da solicitagcdo de
isengéo da taxa de inscrigéo

04 e 05 de novembro de 2021

Resultado pés-recurso da solicitacdo de isencéo
da taxa de inscricédo

11 de novembro de 2021

Solicitagdo de atendimento diferenciado e entrega
de laudo médico para comprovagdo de candidato
com deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado

22 de outubro a 22 de novembro de 2021

Resultado preliminar da solicitacdo de inscricdo
regular, da condicdo de candidato com deficiéncia
e/ou do atendimento diferenciado

26 de novembro de 2021

Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo
de inscri¢do regular, da condi¢éo de candidato com
deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado

29 e 30 de novembro de 2021

Homologacéo dos candidatos pagos e relacdo dos
candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia,
corregOes de dados e informagdes do candidato

03 de dezembro de 2021

Data da Prova Obijetiva

08 de janeiro de 2022

Horario da prova e local

A serem divulgados

Gabarito preliminar da prova objetiva

10 de janeiro de 2022

Recurso contra o gabarito preliminar

11 e 12 de janeiro de 2022

Gabarito pds-recursos

24 de janeiro de 2022

Resultado preliminar da prova objetiva

26 de janeiro de 2022

Recurso contra o resultado preliminar da prova
objetiva

27 e 28 de janeiro de 2022

Resultado poés-recursos da prova objetiva e
resultado final

01 de fevereiro de 2022

Homologacédo do Processo Seletivo

04 de fevereiro de 2022

*As datas acima podem ser mudadas de acordo com a necessidade e conveniéncia, com a

publicacado de edital para amplo conhecimento.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1. As inscrigBes estardao abertas no periodo de acordo com o cronograma das atividades,
disponivel neste edital e atualizado no site www.consulpam.com.br.

1.2. O pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser feito em espécie, por meio
de pagamento de boleto bancario gerado no site www.consulpam.com.br. O boleto
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poderd ser gerado somente no periodo de inscricdes. Nao sera realizada inscricéo,
nem emissao de boleto fora do periodo de inscrigdes.

Inscricéo Valor
Nivel Médio R$ 80,00

2. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscricdo e o pagamento do respectivo
boleto bancario, estara tacitamente declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as
seguintes condi¢des:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis, bem como 0 gozo dos direitos politicos
(Decreto n.° 70.436, de 18/04/72, e artigo 12, §1°, da Constituicdo Federal — artigo
3° da Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98);

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeacao;

c) Ter a situagao regularizada com as obrigacfes perante o servico militar, se do sexo
masculino;

d) Ter a situacao regularizada perante a Justica Eleitoral;

e) Possuir, até a data da posse, todos os requisitos de habilitacao exigidos para o cargo
pretendido, conforme Anexo I;

f) Conhecer, atender e aceitar as condi¢cbes estabelecidas neste edital;

g) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

h) Ter aptidao fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o
exercicio do cargo, mediante confirmacado de exame médico admissional,

i) N&o ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico, prevista na Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho de
1992;

i) Nao ser, nem ter sido condenado judicialmente por prética criminosa;

k) N&o possuir vinculo com qualquer 6rgao ou entidade da Administracao Publica que
impossibilite acumulagédo de cargos, empregos e funcdes, ressalvados os casos
contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horérios;

[) N&o ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o mesmo cargo,
e nem estar em idade de aposentadoria compulsoria;

m) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo
publico”, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera
governamental;

n) No ato da posse, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera
comprovar que reside na area e na micro area/localidade para a qual se inscreveu,
desde a data da publicacéo do edital do processo seletivo publico.

0) O cargo de Agente Comunitario de Saude sera submetido ao curso de formacéo
inicial com carga horaria minima de quarenta horas, que sera realizado pela
Prefeitura de Morada Nova apés a homologacéao.

3. As exigéncias contidas neste edital deverdo ser obrigatoriamente comprovadas por
ocasido da apresentacdo do candidato convocado para assumir o cargo publico para o
qual foi aprovado.
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3.1. Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado
serd automaticamente eliminado do certame.

4. Paraseinscrever, o candidato devera, no periodo das inscrigdes, assim proceder:

4.1. Antes de efetuar o pagamento do boleto bancario, certificar-se de que preenche
todos os requisitos dispostos neste edital;

4.2. Preencher seu cadastro no site www.consulpam.com.br e gerar boleto bancério
para pagamento;

4.3. Responsabilizar-se pelas informacdes prestadas no cadastro para inscricdo,
ficando o Instituto Consulpam no direito de exclui-lo do processo caso se
comprove a nao veracidade dos dados fornecidos;

4.4. Estar ciente de que a isencdo, a inscricdo e o valor pago referente a taxa do
Processo Seletivo sdo pessoais e intransferiveis;

4.5. Caso seja um candidato sabatista, declarar sua condicdo na Ficha Eletrénica de
Inscricdo para que Ihe seja assegurado tratamento diferenciado para a realizagédo
das provas.

5. As informag@es fornecidas pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscricdo sao de

8.

inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Morada
Nova e o Instituto Consulpam de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes
incorretas, endereco inexato ou incompleto ou, ainda, codigo incorreto referente ao cargo
pretendido, bem como a informacéo referente a pessoa com deficiéncia, dentre outros.

No dia estabelecido no Cronograma das atividades para homologacéo das inscri¢cdes, o
candidato devera acessar o link area de inscricdo, disponivel no site
www.consulpam.com.br, para verificar se sua inscri¢do foi validada. Caso o candidato
perceba algum problema com sua inscrigdo ou inconsisténcia nos dados informados, este
deveréa entrar em contato com o setor de Coordenacao de Processo Seletivos do Instituto
Consulpam — Consultoria Publico-Privada, por meio dos telefones (85) 3224-9369 e (85)
99746-2050 (WhatsApp), no chat ou no e-mail indicados no edital que sera baixado
especificamente para fins de informacédo acerca dos recursos.

Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no
Formulério Eletrdnico de Inscrigdo, ndo serdo aceitas:

a) Alteragdo do cargo indicado pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscri¢éo;

b) Transferéncia de inscricdo ou da isengéo do valor da taxa de inscricdo entre pessoas;

c) Transferéncia de pagamento de inscricdo entre pessoas;

d) Alteracéo de locais de realizacdo das provas;

e) Alteragdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condicdo de pessoa com deficiéncia.

A Prefeitura Municipal de Morada Nova e o Instituto Consulpam néo se responsabilizam
por inscricdes ndo recebidas por falhas de comunicacao, tais como eventuais equivocos
provocados por operadores de instituicbes bancérias, assim como no processamento do
boleto bancario; congestionamento das linhas de comunicacéo; falhas de impresséo;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos; bem como
por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e impresséo do
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boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancério, ressalvado, para tanto, quando
a responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos organizadores do Processo Seletivo.

Ao candidato pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
Formulério de Inscricdo, bem como pelas informacdes nele prestadas.

No dia da prova, o candidato deve apresentar o documento de identificacdo com foto,
utilizado no preenchimento do formulario de inscricdo, sob pena de néo ter direito a
permanecer no local de prova.

Efetivado o pagamento da taxa de inscricdo, em nenhuma hipétese, mesmo diante de
caso fortuito ou de forgca maior, serdo aceitos pedidos de devolugéo do valor pago, salvo
em caso de cancelamento do certame por forca judicial ou por conveniéncia da Prefeitura
Municipal.

Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da
inscrigao.

Para os efeitos deste Processo Seletivo, aplicando-se a todos os atos de identificagdo do
candidato, inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocagao, no caso de
aprovacdo, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO: as
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pelas Policias Militares.
Carteira nacional de habilitacdo, expedida na forma da Lei Federal n.° 9.503/97, e
passaporte, além das Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe, que por Lei tém validade como documento de identidade como, por exemplo, as
carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e ainda carteira de trabalho
(CTPS).

13.1.Uma vez indicado na Ficha Eletrénica de Inscricdo um dos documentos de
identificacao descritos acima, o candidato obriga-se a apresenta-lo no dia da
prova e em todas as etapas do certame.

13.2.Mesmo que seja considerado documento de identificacdo vélido conforme este
edital, a apresentacao aleatoria de qualquer um destes ndo garante ao candidato o
acesso ao local de prova, salvo se for o mesmo indicado no Requerimento de
inscrigao.

Para os efeitos deste Processo Seletivo, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do
candidato, inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocacao, no caso de
aprovacdo, NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: qualquer
tipo de documentacéo digital (como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira
de Trabalho Digital), certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de
alistamento militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da

Lei Federal n.° 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos
0s atos concernentes ao Processo Seletivo, que serdo realizadas no site
www.consulpam.com.br, de acordo com cada caso.
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N&o sera aceita inscricdo fora do horario e periodo estabelecidos no cronograma de
atividades.

Os candidatos poder&o solicitar UMA ISENCAO do pagamento dataxa de inscri¢éo
para UM CARGO se:

17.1. Nos termos da Lei n.° 13.656/2018, durante o periodo destinado a solicitacdo de
isencdo, o candidato doador de sangue ou medula éssea devera apresentar o
Formulério de requerimento para isencdo de pagamento das inscricdes (ANEXO
VIII) preenchido, cépia do RG, CPF, e comprovante de inscricdo e Carteira de
Doador de Sangue emitida pelo érgdo competente, na qual devem constar a
validade e a ultima data (dia, més e ano) em que as doacdes foram feitas, a fim de
comprovar ter efetuado duas doacBes de sangue no periodo de um ano anterior a
data de publicagéo deste edital. Todos os documentos deverao ser enviados para o
e-mail enviodedocumentos@consulpam.com.br. A auséncia de quaisquer dos
documentos supracitados acarretara o indeferimento da isen¢do do candidato. O
envio da documentacao deve ser realizado no periodo estipulado no cronograma de
atividades, caso contrério, a solicitagdo de isengéo ndo sera avaliada.

17.2. Nos termos da Lei n.° 13.656/2018, o cidaddo de baixa renda pode solicitar
isencdo desde que comprove seu estado de pobreza através de sua inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for
membro de familia de baixa renda com renda per capita de até meio salario minimo,
acompanhado da FICHA CADASTRAL emitida pelo Sistema CadUnico, constando
a renda per capita da familia, em atividade, no Programa do Governo Federal. A
ficha cadastral junto com uma cépia sem autenticacdo do RG, CPF, da Solicitacédo
de Isencé@o (ANEXO VIII) e do comprovante de inscricdo, deverdo ser enviados para
o0 e-mail enviodedocumentos@consulpam.com.br. A auséncia de quaisquer dos
documentos supracitados acarretard o indeferimento da isen¢do do candidato. O
envio da documentacao deve ser realizado no periodo estipulado no cronograma de
atividades, caso contrario, a solicitacdo de isencdo ndo sera avaliada.

17.3.Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste edital ou néo
cumpra os prazos estipulados, o seu pedido de isen¢do do pagamento da taxa de
inscri¢céo sera indeferido.

17.4.Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos apos a
entrega da devida documentacao.

17.5.0 resultado da andlise da documentacéo para solicitacdo de isencéo do pagamento
da taxa de inscri¢do, sera divulgado no site www.consulpam.com.br em tempo habil
para que o candidato, cuja isengéo tiver sido indeferida, possa efetuar o pagamento
do boleto bancario, caso assim deseje.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacbes de todos
0s atos concernentes ao Processo Seletivo que serdo divulgadas no site
www.consulpam.com.br. O Instituto Consulpam n&o se responsabiliza por
informacdes postadas em outros sites.

A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o Processo Seletivo, poder-se-&o
anular as provas e a nomeacédo do candidato, desde que seja verificada a falsidade de
suas declara¢cdes ou dos documentos apresentados, bem como a existéncia de fraude
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na realizacdo das provas, sem prejuizo da sua responsabilizacdo civil, penal e
administrativa.

A declaracéo falsa ou inexata dos dados do Formuléario de isencéo (Anexo VIII) do valor
da taxa de inscri¢éo, fornecidos pelo candidato ou a apresentacdo de documentos falsos
ou inexatos que evidenciem ma-fé, determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente
as sang0des civis, criminais e administrativas cabiveis, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

N&o sera concedida isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato
que:

a) Deixar de enviar a documentacdo solicitada no periodo fixado ou o fizer por meios
distintos daqueles previstos neste edital,

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Fraudar e/ou falsificar documento.

No dia estabelecido no Cronograma das atividades para a homologacgéo das inscrigbes
dos candidatos isentos, o interessado devera acessar o site www.consulpam.com.br, no
link &rea do candidato para averiguar se sua isencao foi deferida. Caso a isengéo conste
como indeferida, o candidato podera entrar com pedido de recurso conforme orientacdo
constante na publicacéo.

Se julgar necessario, o candidato pode entrar em contato com o setor de Coordenacgao
de Processo Seletivo do Instituto Consulpam, por meio dos telefones (85)3224-9369 e
(85)99746-2050 (WhatsApp) ou pelo chat disponivel no nosso site
www.consulpam.com.br.

Nos casos em que as isencdes permanecam INDEFERIDAS apds recurso, os candidatos
que desejarem deverdo pagar o boleto bancéario dentro dos prazos estabelecidos neste
edital para concluirem suas inscrigdes.

DO CARTAO DE IDENTIFICACAO

25.1.0 horério e o local da realizacdo das avaliacdes serdo disponibilizados em até 05
(cinco) dias antes da data do certame, no enderegco eletronico
www.consulpam.com.br, no link area do candidato. O Cartdo de identificagdo NAO
ser& enviado pelos Correios ou outros meios de comunicagao.

25.2.0 candidato n&do podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de
realizacdo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

25.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacao das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo-lhe aconselhavel
visitar o local com antecedéncia.

25.4.Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato.
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25.5.0 ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagéo deste Processo Seletivo.

25.6.0 candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constante na convocacgao
para a prova objetiva, mas que apresente os comprovantes de inscricdo, boleto
bancario e seu comprovante de pagamento, efetuados nos moldes previstos neste
edital, ter acesso ao local de prova.

25.7. Para ser incluido nos locais de prova de forma efetiva e segura, o candidato devera
entrar em contato com o Instituto Consulpam, imediatamente apos a publicagdo dos
referidos locais de prova, por meio dos telefones (85)3224-9369 e (85)99746-2050
(WhatsApp).

25.8.Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

25.9. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no numero do documento de identidade utilizado na inscri¢do ou na sigla
do 6rgéo expedidor constantes no Cartao de identificagéo, deverdo ser comunicados
imediatamente ao Instituto Consulpam.

25.10.Caso o candidato ndo comunique ao Instituto Consulpam sobre erro de digitacdo
no Requerimento de inscricdo antes da prova, aquele arcara com o prejuizo advindo
de tal erro.

25.11.Em nenhuma hipotese seréo efetuadas alteracdes e/ou retificagfes nos dados
informados pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscricdo ou de Isencao,
relativa ao cargo e nem quanto a condi¢do em que concorre.

CAPITULO lIl - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em cumprimento a Lei n.° 7.853/89, a pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo para preenchimento das vagas cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora, sendo-lhes reservado um
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para o cargo publico pretendido
e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no
art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a
Lei n.° 7.853, de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n.° 5.296, de 2
de dezembro de 2004, bem como a Sumula 377 do STJ.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacoes,
Mmeios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicbes
especificadas para o cargo.

Ressalvadas as condi¢des especiais contidas no Decreto n.° 3.298/99, particularmente
em seu art. 40, participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que concerne ao contetdo das provas, a avaliacéo, ao dia, horario
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e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos e a
todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucao das atribuicdes
da funcao publica é obstativa a inscricdo no certame.

N&o obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribuicbes da funcdo publica a utilizacao de
material tecnolégico de uso habitual.

Nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/99, o candidato inscrito como pessoa com
deficiéncia devera especifica-la no Requerimento de inscricao.

7.1 Para ter as condi¢des especiais atendidas, o candidato devera enviar e-mail, até o
ultimo dia de inscricdo, para pcdconsulpam@gmail.com com coépia do RG, CPF e do
laudo médico, bem como informar qual atendimento diferenciado deseja receber.

Previamente & nomeacdao, sera aferida a condicdo de deficiéncia, momento em que os
candidatos serdo submetidos, no prazo fixado pela Prefeitura Municipal de Morada Nova,
guando do ato de convocacao, a exame médico oficial ou credenciado, o qual tera carater
definitivo sobre a qualificagdo do candidato quanto a existéncia ou ndo da deficiéncia e
ao grau de compatibilidade da deficiéncia para o exercicio das atribuicbes do cargo
publico.

Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o candidato
ter4 seu nome excluido das listas de classificacdo em que figurar.

Mesmo apés o exame aludido neste capitulo, a compatibilidade entre as atribuicdes do
cargo publico e a deficiéncia do candidato sera reavaliada por equipe multiprofissional,
durante o estagio probatorio.

Na falta de candidato(s) aprovado(s) para provimento das vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita
observancia a ordem classificatoria.

O candidato com deficiéncia que, no ato de sua inscricdo, ndo declarar essa condi¢ao
nem enviar laudo médico, ndo podera alega-la como fundamento para obter qualquer
tratamento diferenciado.

O resultado final deste Processo Seletivo sera publicado em duas listas, contendo, a
primeira, a classificacdo de todos os candidatos — ampla concorréncia, inclusive com o
nome dos candidatos com deficiéncia — e a segunda contendo somente a classificacao
dos candidatos que concorrem as vagas destinadas aos deficientes.

Os candidatos que ndo enviarem o CID ao Requerimento de inscricdo no periodo
estipulado, ndo poderao fazé-lo em outro momento.

O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo.

O candidato que, apés a avaliacao médica, ndo for considerado deficiente nos termos do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
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n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula n.° 377, do Superior Tribunal

de Justica — STJ, de 22 de abril de 2009, permanecera somente na lista de ampla
concorréncia de classificacdo do cargo publico para o qual se inscreveu.

17. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas
neste edital, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que:

a) Nao enviar o laudo médico ou o fizer fora do prazo estabelecido;

b) Apresentar o laudo médico sem data de expedicao;

c) Apresentar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doenca — CID;

d) Apresentar laudo médico que ndo contenha informacg6es que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n.° 3298, de
20 de dezembro de 1999, combinado com o enunciado da Sumula n.° 377, do STJ,
de 22 de abril de 2009.

18. Apos a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

19. A pessoa com deficiéncia que precisar de auxilio para transcricao das respostas da prova,
deverd indicar tal necessidade no ato da inscri¢cdo. Neste caso, o candidato tera o auxilio
de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de Morada Nova e o Instituto Consulpam
serem responsabilizados, sob qualquer alegagéo por parte do candidato, por eventuais
erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

20. A pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das
provas, além de indicar esta necessidade no Formulario Eletrénico de Inscricdo, devera
enviar o laudo médico acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato,
nos termos do 8 2° do art. 40, do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

21. A pessoa com deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo) podera solicitar prova especial
em Braille ou ampliada. Neste Ultimo caso, seréo oferecidas provas com tamanho de letra
correspondente a corpo 16.

22. Conforme norma contida no Decreto de n.° 9.508/2018, a pessoa com deficiéncia auditiva
gue solicitar condi¢cbes especiais serd oferecido intérprete de libras somente para
traducao das informacgdes e/ou orientacbes para realizacdo da prova. Sera permitido o
uso de aparelhos auditivos no interior do local de prova, sendo este aparelho submetido
a inspecéo e aprovagao pela autoridade responséavel pelo certame.

23. A pessoa com deficiéncia que néo requerer as condi¢cdes especiais no prazo e forma
previstas neste edital, sejam quais forem os motivos alegados, tera exclusiva
responsabilidade na opcéao de realizar ou ndo a prova sem as condi¢cfes especiais nao
solicitadas.

24. Do total das vagas ofertadas de cada cargo, 5% (cinco por cento) sera reservado para
pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, no Decreto Federal n.° 3.298/99 e Decreto Federal n.° 9.508/18,
observando-se a compatibilidade de condicdo especial do candidato com as atividades
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inerentes as atribuicbes do cargo para o qual concorre, no prazo de validade do presente
Processo Seletivo.

Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

25.1. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos paragrafos
1°, 2° e 3° do art. 1° do Decreto Federal n.° 9.508/2018, sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo para cada
cargo.

25.2. Se, na aplicagao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior
a 0,5 (cinco décimos), a formacao da vaga ficara condicionada a elevacgéo da fracédo para
o0 minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteragbes, e no Decreto
Federal n.° 9.508/2018.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢gfes especiais previstas no Decreto
Federal n.° 3.298/99, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cées com
os demais candidatos, no que se refere ao contetudo das provas, a avaliagcao e aos critérios
de aprovacéo, ao dia, horario e local de aplicacéo das provas.

O candidato com deficiéncia deveréa enviar laudo que comprove sua deficiéncia, via correio
até o fim das inscricdes. O laudo devera estar devidamente assinado por profissional
competente, conter o CRM do profissional e especificar o CID em que o candidato se
enquadra. Deverd providenciar a documentagcdo exigida no item 5.6 e preencher o
formulario (Anexo VI) deste Edital, e enviar os documentos para Av. Evilasio Almeida
Miranda, 280 — Edson Queiroz, Fortaleza — CE. CEP 60.834-486.

Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido,
conforme data de postagem verificada pelo carimbo dos Correios, obrigatoriamente
acompanhado do formulario (Anexo VI) e com os documentos a seguir, sob pena de
indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
namero do CRM do médico responsavel por sua emissao, anexando ao Laudo Médico
as sequintes informacdes: nome completo, nimero do documento de identidade (RG),
namero do CPF e nome do Processo Seletivo, nome do cargo pretendido (Anexo VI);

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou
ampliada ou, ainda, leitura de sua prova, além do envio da documentacao indicada na

letra “@” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito (Anexo VI), dentro do
prazo previsto para envio da documentacgéo;
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c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacgéo indicada na letra “a” deste
item, devera encaminhar solicitagéo por escrito (Anexo VI);

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do
envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito
(Anexo VI), mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova,
designagédo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando
houver) e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo (Anexo VI) com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em
Braille. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova,
reglete e puncéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada seréo
oferecidas nesse sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 24.

O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 29 letra
“a”, e que ndo tenha indicado no ato da inscricdo que deseja concorrer as vagas
reservadas, automaticamente sera considerado como “concorrendo as vagas reservadas
a deficientes”.

Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, nao atenderem aos dispositivos
mencionados neste Capitulo e seus subitens serdo considerados como pessoas sem
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo néo ter as condicbes
especiais atendidas.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢gées constantes
deste Capitulo, ndo podera interpor recurso administrativo em favor de sua condicao.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista
de classificacdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

Ao ser convocado para contratacdo, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que ter4 decisdo terminativa sobre a qualificacdo
do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio
do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na
lista de classificacéo geral.

A avaliacdo ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de documento de

identidade original oficial e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das
inscricdes, conforme item 7.1 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
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39.

40.
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deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Cabera recurso contra decisdo proferida pela pericia Médica da Prefeitura Municipal de
Morada Nova — CE.

A nédo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara
a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo
seré devolvido.

Apo6s a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concesséao de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez.

CAPITULO IV — DA FASE DO PROCESSO SELETIVO

1.

O Processo Seletivo constara de:

1.1 - Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS DA PROVA OBJETIVA

1.

A prova objetiva sera realizada na cidade de Morada Nova—CE, podendo ser
utilizadas cidades circunvizinhas, de acordo com a necessidade e conveniéncia,
conforme descrito abaixo:

1.1. A Prefeitura Municipal de Morada Nova - CE e o Instituto Consulpam ndo assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e alimentacdo dos
candidatos residentes ou domiciliados em Morada Nova - CE ou em outro municipio
gue exija o deslocamento para a complei¢cdo das provas.

O candidato somente podera realizar a prova em data, local e horario definidos no Cartdo
de identificacgao.

2.1. Caso o candidato necessite de atendimento diferenciado devera, no ato da
inscri¢do, informar qual atendimento diferenciado deseja receber.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de
realizacdo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
sessenta minutos de antecedéncia, munido do documento de identificacdo com foto
informado no ato da inscrigdo e o Cartdo de identificacdo emitido na area do candidato,
disponivel no site www.consulpam.com.br, sem 0s quais néo ter4 acesso ao local da
prova.
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4.1 — Caso o estado de calamidade publica do COVID-19 permaneca ha data da prova,
o candidato no dia da prova também deverd observar os protocolos sanitarios de

prevencdo ao COVID-19, bem como fazer o uso de mascara, sob pena de néo entrar ha
unidade escolar e ser excluido em carater definitivo do Processo Seletivo.

Nos locais de realizacdo das provas, apds o fechamento dos portbes, em horério a ser
divulgado pelo Instituto, ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hipotese
alguma, sendo eliminado o candidato que se apresentar apis este momento.

Os portdes serdo fechados no horario definido para inicio das provas e nédo sera
permitida a entrada de nenhum candidato.

Os candidatos, ap06s entrarem na sala da prova, somente poderdo ausentar-se do
recinto de realizacao das provas apés decorrida uma hora do tempo de duracgao
previsto.

O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala durante o
periodo minimo estabelecido no item 7, terd o fato consignado em ata e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

O candidato que ndo cumprir o disposto no item 7, insistindo em sair da sala de realizagéo
das provas sem cumprir o determinado no item anterior, devera assinar o Termo de
Recusa constando os motivos do descumprimento. Este documento sera enviado a
Comissao do Processo Seletivo para providéncias, e o candidato podera ser eliminado
do certame, garantidos o contraditério e a ampla defesa. Caso o candidato se negue a
assina-lo, este podera ser assinado e testemunhado por outros candidatos, pelos fiscais
e/ou coordenador de prédio local.

Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderéo deixar a sala de provas juntos,
apos verificarem o correto armazenamento dos cadernos de provas e cartdes-resposta
em involucros especificos, além de assinarem Atas com os respectivos nameros de
lacres, atestando a idoneidade da aplicagéo das provas.

A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada ho momento do rompimento
de seus lacres, mediante termo formal, na presenca de testemunhas.

A inviolabilidade dos pacotes das provas sera comprovada no momento do rompimento
do lacre dos pacotes, na presenca de todos os candidatos, nas salas de realizacdo das
provas.

Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido o uso de livros, cédigos,
manuais, impressos, anota¢cdes ou quaisquer outros meios.

O candidato ndo podera fazer anotacdo de questfes ou informacdes relativas as suas
respostas em quaisquer outros meios que nao os permitidos neste edital e seus anexos.

N&o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas pelo Instituto Consulpam.
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O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para inicio de realiza¢ao das provas,
munido do original de documento de identidade oficial com foto, que tenha sido indicado
no Formulario Eletronico de Inscrigdo ou de Isencgdo, de caneta esferografica (tinta preta

ou azul), fabricada em material transparente e preferencialmente, do Cartdo de
identificacéo e do boleto original quitado.

Os candidatos ndo poderdo utilizar, em hipdtese alguma, lapiseira, lapis, borracha,
corretivos, lapis, borracha ou outro material que ndo seja caneta de corpo transparente.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e
munido de documento de identidade com foto, sendo exigida a apresentacdo do
documento original e valido, ndo sendo aceita copia, mesmo que autenticada.

Sera obrigatoria a apresentacdo de documento de identidade original com foto no dia e
no local das provas. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo
com o qual se inscreveu neste Processo Seletivo, o candidato podera apresentar outro
documento de identificagdo equivalente, juntamente com Boletim de Ocorréncia (BO)
informando a perda do documento de identificacéo, emitido em até 30 dias antes da data
da prova.

O comprovante de pagamento de inscricdo e o Cartdo de identificacdo, por si sés, ndo
serdo aceitos para a identificacdo do candidato.

O documento de identificagdo com foto apresentado no dia da prova devera estar em
perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato, e devera
conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

N&o serdo aceitos documentos de identificacdo com prazos de validade vencidos,
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

O candidato que nado apresentar documento de identidade oficial e valido e com foto — o
mesmo informado na Ficha Eletrénica de Inscricdo — ndo podera fazer a prova.

Uma vez dentro do prédio onde fara a prova, o candidato ndo podera manusear nenhum
equipamento eletrdnico, nem consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de
leitura enquanto aguarda o horério de inicio da prova, bem como somente podera deixar
a sala de realizacdo da prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal,
ou sob fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de provas.

Dentro do prédio onde fara a prova, ndo sera permitido o uso de éculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares, brincos, piercing,
bem como o uso ou o porte, mesmo que desligados, de telefone celular, pagers, bip,
relégios de qualquer tipo, agenda eletrénica, calculadora, walkman, notebook, palmtop,
ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer
outro equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como
nao sera permitida a anotacdo de informacdes relativas as questdes das provas e suas
respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotacdes, livros,
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impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualguer outro material literario ou visual.
O descumprimento desta instrucdo podera implicar na eliminacéo do candidato.

Caso algum aparelho emita qualquer som no horario de prova, o candidato sera
eliminado do certame.

O candidato que, durante a realizag&o das provas, for encontrado portando qualquer um
dos aparelhos nao permitidos neste edital, mesmo que desligados, tera a ocorréncia
registrada em Ata, que serd avaliada pela Comissdo de Processo Seletivos, podendo ser
eliminado do certame.

E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando garrafa opaca, garrafa
transparente com rétulo, arma de fogo ou objetos similares, mesmo que apresente a
respectiva autorizagéo de porte.

O Instituto Consulpam néo se responsabiliza pela guarda de objetos dos candidatos,
ficando todos os pertences em posse destes. Recomendamos que sejam levados apenas
0s objetos permitidos neste edital, quais sejam: documento de identificacdo com foto,
Cartdo de identificacdo, comprovante de pagamento e caneta com corpo transparente. O
Instituto Consulpam e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorram aos objetos dos candidatos.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura
venham a ser entregues ao Instituto Consulpam, serdo guardados pelo prazo de 30
(trinta) dias e encaminhados posteriormente a secao de achados e perdidos da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT.

Para garantir a seguranca do Processo Seletivo, o candidato sera submetido a detector
de metais dentro do prédio onde realizara as provas, dentre outras medidas.

Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra. Para fins de revista com detectores de metal, os candidatos nao
poderéo ter acesso ao local de prova usando brincos ou similares.

Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, serdo
observadas as condi¢bes abaixo:

a) As instrugdes constantes nos cadernos de provas e no cartdo-resposta, bem como
as orientaces e instrugbes expedidas pela Consulpam durante a realizagdo das
provas complementam este edital e deverdo ser rigorosamente observadas e
seguidas pelo candidato;

b) O candidato deverd assinar a lista de presenca e o cartdo-resposta de acordo com a
assinatura constante no seu documento de identidade;

c) A auséncia da digital e/ou da assinatura do candidato no cartdo-resposta da prova
objetiva podera acarretar a eliminagéo do candidato;

d) Uma vez fora da sala, o candidato ndo podera regressar para assinar ou imprimir a
digital no cartdo-resposta;

e) Somente serdo permitidos assinalamentos nos cartdes-resposta feitos pelo préoprio
candidato, com caneta esferogréfica (tinta preta ou azul), fabricada em material
transparente, sendo vedada qualquer participacdo de terceiros, respeitadas as
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34.
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condicBes solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia ou com necessidade
de atendimento especial;

f) N&o havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato, salvo em situacao
que o Instituto Consulpam julgue necessario;

g) O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcéo;

h) Serd considerado nulo o cartdo-resposta que estiver marcado ou escrito,
respectivamente, a lapis, bem como com a presenca de qualquer forma de
identificacdo do candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade;

i) Ao terminar o tempo méaximo determinado neste edital para a realizacdo das provas,
o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o caderno de provas e o
cartdo-resposta, devidamente preenchidos e assinados nos locais destinados a isso;

j) O candidato podera levar seu caderno de provas quando faltar uma hora para o
término do horario estabelecido. Para tanto, o material deve estar intacto, sem
faltar nenhuma folha ou parte dela. A violag&do da prova acarretara a eliminacéao
do candidato;

k) Na correcdo dos cartdes-resposta, sera atribuida nota zero a questao sem opg¢ao
assinalada, com mais de uma opgéo assinalada, que contenha emenda ou rasura ou
cuja marcacao nao esteja condizente com a instrugéo fornecida no préprio cartdo. O
preenchimento do cartao-resposta fora do padréo instruido sera desconsiderado, pois
o leitor oOtico ndo capta as marcagfes em desconformidade com o padréo de leitura
do equipamento;

[) Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local,
ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros;

m) No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da

equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes

referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliac@o/classificacao.

Podera ser eliminado do Processo Seletivo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa,
o candidato que:

a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais determinados;

b) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao estiver fazendo o uso de mascara, ou ndo mantendo o distanciamento social,
caso no dia da prova ainda estejam em vigor os protocolos de seguranca e combate
ao COVID-19;

d) Ndo apresentar o documento de identidade com foto informado no Formulario
Eletrénico de Inscri¢cdo ou quaisquer dos documentos oficiais equiparados juntamente
com Boletim de Ocorréncia no caso de perda ou roubo do documento informado no
ato da inscricéo;

e) ApOs iniciada a prova, estabelecer comunicagdo, por qualquer meio, com outros
candidatos ou com pessoas estranhas a este Processo Seletivo;

f) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenca para o porte;

g) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de
provas antes de do horario permitido;

h) Fizer uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou
gualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no edital;

i) For surpreendido usando e/ou portando algum dos objetos proibidos por este edital;
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N&o prender os cabelos longos para deixar a mostra as orelhas;

N&o entregar o caderno de questbes e o cartdo-resposta ao término do tempo de

aplicacdo das provas;

l) Fizer anotacdo de informacfes relativas as questdes da prova e suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

m) Ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta e/ou caderno de questbes;

n) Ultilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacado préopria
ou de terceiros em qualquer fase do certame;

0) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

p) Recusar a submeter-se ao sistema de detec¢do de metal e de coleta da impressao
digital da prova objetiva;

q) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes
acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;

r) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro
candidato;

s) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou
realizacdo das provas;

t) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

u) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da comisséo organizadora, da
banca examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra
autoridade presente no local do certame;

v) Deixar de atender as normas contidas nos cadernos de provas e no cartdo-resposta
e demais orientagfes/instru¢des fornecidas pelo Instituto Consulpam.

Caso ocorra alguma das situacdes previstas neste Capitulo, o Instituto Consulpam lavrara

ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento para a Prefeitura Municipal,

a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Os gabaritos seréo publicados no endereco eletrénico www.consulpam.com.br, até o 1°
(primeiro) dia Gtil subsequente a realizacéo das provas.

A duracdo das provas sera de (3) trés horas para todos 0s cargos, com excegao
para os candidatos com deficiéncia gue houverem solicitado tempo adicional.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo de duracdo das provas e nao
serao fornecidas informacdes referentes ao contetdo por qualquer membro da equipe da
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes.

Na prova objetiva, considerar-se-a APROVADO o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de acertos na Prova de Conhecimentos Gerais e 50% (cinquenta
por cento) de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas em razao de erro material serdo
atribuidos a todos os candidatos que tiverem realizado a prova.

Acarretara a eliminacao do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancdes cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla, por parte do candidato, a quaisquer das normas definidas neste
edital e seus anexos, no Manual do Candidato e/ou em outros editais complementares
relativos ao certame, nos comunicados e/ou nas instru¢cbes constantes em cada prova,
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bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagdo das provas.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo — 0 que € de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade, sera
solicitado, quando da aplicacdo da prova objetiva, a autenticacdo digital em local
apropriado.

O gabarito preliminar das provas serd publicado no site www.consulpam.com.br,
conforme previsto no cronograma.

Em hipé6tese alguma havera segunda chamada para realiza¢éo da prova, sendo atribuida
nota O (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

INSCRICOES PARA LACTANTES

45.1.Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do PROCESSO SELETIVO,
nos critérios e condi¢des estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal,
artigo 4° da Lei Federal n.° 8.069/90 (Estatuto da Crian¢a e do Adolescente), artigos
1° e 2° da Lei Federal n.° 10.048/2000 e Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

45.2 A candidata que seja mée lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera
requerer, no ato da inscricdo, local reservado para amamentacao.

45.3.A prova da idade do infante sera feita mediante declaracdo anexada no ato de
inscricdo para o0 PROCESSO SELETIVO e apresentacdo da respectiva certiddo de
nascimento durante sua realizagdo. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no
periodo de inscricdo, podera ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de nao
adequacdo das instalacgdes fisicas do local de realizagédo das provas.

45.4.Deferida a solicitacdo, a mae devera, no dia da prova ou da etapa avaliatéria, indicar
uma pessoa acompanhante que sera a responsavel pela guarda da crianga durante
0 periodo necessario.

45.5.A mée tera o direito de proceder a amamentac¢ao a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho. A mae podera retirar-se, temporariamente, da
sala em gue estiver sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em
sala especial a ser reservada pela Coordenacéo.

45.6.0 tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizacdo da
prova, em igual periodo.

45.7.Para a amamentacdo, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela
Coordenacéo.

45.8.A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos,
capaz, responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a
permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenacdo deste PROCESSO SELETIVO. O acompanhante do infante néo
poderd utilizar celulares ou outros equipamentos eletrénicos.
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45.8.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o

horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a criangca em
sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacédo das provas.

45.9.A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de uma fiscal
do Instituto Consulpam, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca, que
garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste edital.

45.10. A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

45.11.0 Instituto Consulpam ndo disponibilizard& acompanhante para a guarda de
criangas.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA

. A prova objetiva ocorrera de acordo com o especificado no cronograma.

. A prova objetiva compreendera questdes de mdultipla escolha — A, B, C, D — de acordo
com contetdo indicado no Anexo lll.

. Nas provas objetivas, serdo validas apenas as respostas assinaladas no cartdo-resposta.

. O gquantitativo de questdes e suas respectivas areas de saber estdo discriminados no
Anexo |l deste edital.

CAPITULO VII — DA CLASSIFICACAO

A classificacdo sera feita em ordem decrescente do numero de pontos obtidos pelos
candidatos, conforme as notas calculadas mediante as formulas previstas no Anexo V.

A classificacdo dos aprovados sera divulgada em ordem decrescente nas médias
aritméticas obtidas no conjunto das provas, publicada no site www.consulpam.com.br.

Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiarda, sucessivamente:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de
inscricdo nesta Selecdo Publica, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n.°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) O candidato de mais idade.

Sera eliminado o candidato que néo obtiver, em todas as avalia¢gfes, a pontua¢cdo minima
de 50% (cinquenta por cento) dos pontos maximos em cada uma das provas tanto de
conhecimentos gerais quanto conhecimentos especificos.

CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS

Caberd recurso fundamentado, assegurados o contraditério e a ampla defesa, dirigido
em Unica e Ultima instancia & Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de
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Morada Nova - CE contra todas as decisdes proferidas no ambito deste Processo
Seletivo, que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

a) Indeferimento de isencdo do valor da taxa de inscricéo;

b) Indeferimento da inscricdo ou dados pessoais digitados erroneamente;

¢) Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorréncia na condicdo
de pessoa com deficiéncia e/ou pessoa negra;

d) Questdes da prova objetiva e gabaritos preliminares;

e) Totalizacdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de
calculo das notas e na classificagéo preliminar;

f) Demais decisdes proferidas durante o Processo Seletivo que tenham repercussao
na esfera de direitos dos candidatos.

O prazo para a interposi¢cdo de recursos sera de 02 (dois) dias uteis, contados do
primeiro dia subsequente a data de publicacéo do objeto do recurso.

O Instituto Consulpam informara no endereco eletrbnico www.consulpam.com.br todas
as instrucdes para interposicédo dos recursos.

No caso de recurso previsto contra indeferimento de inscrigdo por problemas
ocasionados no pagamento da taxa de inscricdo, o recurso devera estar acompanhado,
obrigatoriamente, da copia legivel do comprovante de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, bem como de toda a documentacéo e as informacdes que o candidato julgar
necessarias a comprovacgao da regularidade do pagamento.

Os recursos a prova objetiva deverdo apresentar argumentacao légica consistente e ser
acrescidos da indicacdo bibliografica pesquisada (quando couber) pelo candidato para
fundamentar seus questionamentos.

Cada candidato poderéa interpor apenas um recurso por questao/objeto, devidamente
fundamentado.

Seréo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;

c) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

d) Forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questbes que ndo aquela
selecionada para o recurso;

f) Forem interpostos coletivamente;

g) Desrespeitem a banca examinadora;

h) Sejam copia idéntica de outro(s) recurso(s) ;

i) Nao fizerem uso do Formulario para recursos (Anexo VI).

Nao serdo reconhecidos os recursos ilegiveis.

A decis@o sobre o deferimento ou indeferimento do recurso serd publicada conforme
previsto neste edital e disponibilizada no endereco eletrénico www.consulpam.com.br.

10. A decisdo de que trata o subitem acima terd carater terminativo e ndo sera objeto de

reexame.

11. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisfes, razdo pela qual ndo caber&o recursos adicionais.
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Se, do exame do recurso, resultar anulacdo da questdo de mdaltipla escolha, os pontos a

ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de
interposicao de recursos administrativos ou de decisé&o judicial.

Se houver alteracdo do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso,
as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

Na ocorréncia dos dispostos nos itens 12 e 13 deste Capitulo, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que néo obtiver a nota minima exigida.

CAPITULO IX — DAS PUBLICACOES

1. A Prefeitura Municipal de Morada Nova publicara no Diario Oficial do Estado:

1.1. Extrato de abertura do Edital n.° 001/2021 do Processo Seletivo.
1.2. Decreto de homologagéo do Processo Seletivo.
2. A Prefeitura Municipal de Morada Nova e o Instituto Consulpam publicardo no site
https://consulpam.com.br/
2.1. Aviso de editais complementares;
2.2. Lista de candidatos habilitados na 12 fase do Processo Seletivo;
2.3.Lista de inscri¢des indeferidas/impedidas;
2.4. Convocacgéo dos candidatos que tiverem suas inscricoes deferidas para prestacao
da prova;
2.5. Gabaritos;
2.6. Resultado dos recursos;
2.7. Demais atos pertinentes ao certame.
CAPITULO X — DA HOMOLOGACAO

1. A Homologacgdo do Processo Seletivo serd feita por Ato da Prefeitura Municipal de
Morada Nova—CE.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O provimento dos cargos publicos dependera do atendimento as exigéncias legais para
cada cargo e dar-se-a por nomeacao da Prefeita Municipal de Morada Nova, e obedecera
ao limite de vagas e a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, conforme Edital
de Classificacdo Final, publicado nos site www.consulpam.com.br.

2. Os candidatos aprovados serdo nomeados a critério da Prefeitura Municipal de Morada
Nova, conforme o numero de vagas disponiveis, obedecida a ordem classificatéria, e
levando em consideracédo as disposi¢cfes constantes da normativa federal, em especial a
Lei Complementar n.° 173/2020.

3. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Processo Seletivo
deverdo se submeter aos exames médicos admissionais, junto ao Médico do Trabalho
da Prefeitura Municipal de Morada Nova.

4. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAOQ, POSSE E EXERCICIO
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4.1. Concluido o Processo Seletivo e homologado o seu resultado final, a nomeacao dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital obedecera

a estrita ordem de classificacéo, ao prazo de validade do certame e ao cumprimento
das disposicoes legais pertinentes.

O candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Deveréo ser aceitos os protocolos de requerimento de certiddes quando se verificar que,
solicitadas a tempo, ainda ndo foram expedidas no prazo legal del5(quinze) dias,
contados dos registros nos érgaos expedidores.

Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
documentos especificados neste edital e seus anexos.

A nomeacdao sera feita obedecida rigorosamente & ordem de classificacdo no presente
Processo Seletivo.

Serdo exigidos pela Prefeitura Municipal de Morada Nova, no ato da posse, para a posse no
cargo publico efetivo:

DOCUMENTOS

01 FOTO 3X4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM ORGAO DE
CLASSE)

CPF — CADASTRO DE PESSOA FiSICA
CARTEIRA DE TRABALHO — FRENTE, VERSO E N° PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE — DIPLOMA DA HABILITACAO PARA O
CARGO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA (masculino)

CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO INSTITUTO GERAL DE
PERICIAS PARA CANDIDATOS RESIDENTES NO ESTADO DE SP, NOS
ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS, SENDO QUE, NO CASO DO CANDIDATO QUE
TENHA RESIDIDO EM OUTROS ESTADOS DA FEDERACAO NESTE
PERIODO, DEVERA APRESENTAR ATESTADO DE ANTECEDENTES,
EMITIDO PELO ORGAO DE SEGURANCA PUBLICA DO RESPECTIVO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA JUSTICA ESTADUAL,
INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (FORUM)

COMPROVANTE DE SITUACAO
CADASTRAL NO CPF

CERTIDAO CASAMENTO OU CONTRATO UNIAO ESTAVEL - RG E CPF DO
CONJUGE

CERTIDAO DE NASCIMENTO COM CARTEIRA DE VACINACAO FILHOS COM ATE
6 ANOS.

RG E CPF DOS DEPENDENTES
REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA — ANUIDADE DO ANO
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| CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL, comprovado por diploma. |

FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
PESSOAS

DECLARACAO DE BENS (c/firma reconhecida em cartorio)
DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO
DECLARACAO DE ENCARGOS FAMILIA IMPOSTO DE RENDA
TERMO DE RESPONSABILIDADE (salério-familia)

O candidato que for nomeado na condi¢ao de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de readaptacao/reabilitacéo
profissional, alteracdo de carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e limitagdo de
atribuicbes para o desempenho da funcéo.

Entrando em exercicio o candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia ter4 garantida a devida adaptacdo dos cursos de formacado ofertados e do
estagio probatorio a ser cumprido, conforme a deficiéncia apurada.

O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao
orgao realizador, apos o resultado final.

CAPITULO Xl — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A Prefeitura Municipal de Morada Nova e o Instituto Consulpam eximem-se das
despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste
Processo Seletivo.

2. Até a data da homologacéo, as informacdes e orientacdes a respeito deste Processo
Seletivo poderdo ser obtidas no Instituto Consulpam, Av. Evildsio Almeida Miranda,
280 — Edson Queiroz, Fortaleza - CE, no horario das 9h as 12h e das 13h 30min as
16h 30min (exceto sabados, domingos e feriados), ou pelo telefone (85)3224-9369 e
(85)99746-2050 (WhatsApp), ou, ainda, no endereco eletrénico
www.consulpam.com.br.

3. Ap6s a data de homologacdo do Processo Seletivo, os candidatos deverédo
consultar informacBes e avisos sobre as nomeacdes dos candidatos aprovados
dentro do quantitativo de vagas oferecido pelo endereco eletrénico da Prefeitura
Municipal de Morada Nova e do Instituto Consulpam.

4. Nao serdo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas a resultado, nota ou
classificagédo deste Processo Seletivo.

5. A eventual disponibilizacéo de atos nos enderecos eletrénicos da Prefeitura Municipal
de Morada Nova e do Instituto Consulpam né&o isenta o candidato da obrigacédo de
acompanhar as publica¢des oficiais sobre este Processo Seletivo.

6. Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares,
avisos, comunicados e convocacdes relativos a este Processo Seletivo, que vierem a
ser publicados pela Prefeitura Municipal de Morada Nova divulgados por meio do
Diario Oficial ou no endereco eletrénico www.consulpam.com.br.
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O Instituto Consulpam e a Prefeitura Municipal ndo emitiréo certificado de aprovacéo
neste Processo Seletivo, valendo também, como tal, as publicagdes oficiais.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao
de quaisquer recursos, laudos e exames médicos, pedidos de isenc¢do, titulos e de
quaisquer outros documentos apds as datas e nas formas estabelecidas neste edital.

A andlise dos recursos sera de responsabilidade do Instituto Consulpam.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado
neste edital.

Para contagem do prazo de interposi¢cao de recursos e entrega pedidos de isencao,
laudos médicos e titulos e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e
incluir-se-4 o ultimo dia do prazo estabelecido neste edital, desde que coincida com
dia de funcionamento normal do Instituto Consulpam e da Prefeitura Municipal de
Morada Nova.

A Prefeitura Municipal de Morada Nova e o Instituto Consulpam n&o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos
ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo ou por quaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste edital.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a
nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados a este Processo Seletivo,
quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condigbes,
irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com
a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades descritas neste Capitulo, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cédigo
Penal.

E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco e telefone)
atualizado até a publicacdo do resultado final junto ao Instituto Consulpam e apds
homologacéo e validade do Processo Seletivo, junto a Prefeitura Municipal de Morada
Nova, visando a eventuais convocagdes, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacgéo, caso
nao seja possivel convoca-lo.

A Prefeitura Municipal de Morada Nova e o Instituto Consulpam ndo se
responsabilizam por eventuais falhas no recebimento ou envio das correspondéncias,
recebidas ou ndo, em decorréncia de:

a) Insuficiéncia, falta de atualizacdo, equivoco ou alteracdes dos dados e enderecgo
por ele fornecidos;

b) Correspondéncia devolvida pelos Correios por razées diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;

¢) Correspondéncia recebida por terceiros;

d) Falhas ou paralisacdes nos servigos dos Correios.

A atualizagdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal e ao Instituto Consulpam
ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicacGes oficiais do Processo
Seletivo, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.
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. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, sua prova sera anulada,

e o candidato sera, automaticamente, eliminado do Processo Seletivo, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

Serd admitida a impugnacao do edital normativo do Processo Seletivo interposta
impreterivelmente, formalmente escrita, até o quinto dia corrido a data de publicacédo
do edital e sera julgada pela Prefeitura Municipal, ouvido o Instituto Consulpam no
que couber.

A impugnacéo devera ser dirigida ao Presidente da Comisséo do Processo Seletivo
e entregue ou enviada ao Instituto Consulpam, em envelope fechado, por uma das
seguintes formas:

a) Na pagina do Processo Seletivo, na op¢do Impugnacgéo do edital, que podera ser
feita nos dois primeiros dias uteis apés a divulgacao do presente edital.

Ocorrendo fato ou situacéo néo prevista que dificulte ou impossibilite a realizacdo das
provas no dia, local e horario estabelecidos, a Prefeitura Municipal reserva-se o direito
de adiar o evento, efetuando a comunicacdo dessa decisdo mediante publicacdo, na
forma prevista neste edital e divulgagdo no endereco eletrdnico
www.consulpam.com.br.

Quaisquer casos de alteracbes organicas permanentes ou temporarias, tais como
estados menstruais, indisposi¢des, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o
candidato de submeter-se as provas, exames e/ou avaliagbes, ou que diminuam ou
limitem sua capacidade fisica, mental e/ou organica nao seréo aceitos para fins de
tratamento diferenciado por parte da coordenacgéo na aplicagdo das provas, exames
e/ou avaliagdes.

A Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacao deste edital, bem como
as alteracGes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores ndo serdo
objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo.

Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao edital ou aviso a ser
publicado na forma prevista neste edital.

Todos 0s casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos
no presente edital serdo resolvidos pela Comissédo de acompanhamento do Processo
Seletivo constituida pela Prefeitura Municipal e pelo Instituto Consulpam, no que a
cada um couber, sempre garantidos o contraditério e a ampla defesa ao candidato.

Os atos referentes a este edital, quando praticados por meio de procurador, deverao
ser acompanhados por instrumento publico de procuragdo com poderes outorgados
especialmente para o fim a que se destina.

O presente edital e eventuais alteragcbes/atualizacdes seréo publicados por meio da
afixacdo nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal e nos demais meios previstos
neste edital.

O candidato podera se inscrever para mais de um cargo de niveis de escolaridades
diferentes, tendo em vista a realizacdo das provas em turnos distintos.
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29. Diante da pandemia do COVID-19, € necessario a ado¢do das medidas de higiene

necessarias, visando evitar a propagacdo do virus, devendo os candidatos

observarem as medidas de prevencdo e combate ao COVID-19, em especial, 0

distanciamento social, 0 uso de mascara e de alcool em gel, e outras determinacdes
das autoridades sanitarias.

Morada Nova/CE, 21 de outubro de 2021.

JOSE VANDERLEY NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Morada Nova/CE

27



CONSULPAM

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2021

ANEXO |

RELACAO DOS CARGOS DO PROCESSO SELETIVO, NUMERO DE VAGAS, SALARIO,
CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

SECRETARIA DE SAUDE

. CARGA i
COD. CARGO gEgX'ﬁgﬁg Ar\/élgg/los VAGAS PCD* CR HORARIA | SALARIO
SEMINAL
001 AGENTE DE COMBATE AS | Ensino Médio Completo 05 - 15 40h R$
ENDEMIAS 1.550,00
002 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE - AREA (0018) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - ARUARU Il | micro area de
abrangéncia
003 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE - AREA (0020) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - CH2 micro area de
abrangéncia
004 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0021) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - DIVINO | micro area de
ESPIRITO SANTO abrangéncia
005 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0021) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - DIVINO micro area de
ESPIRITO SANTO abrangéncia
006 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0029) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (11) - DNOCS | micro area de
abrangéncia
007 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0025) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (02) - micro area de
GIRILANDIA 11 abrangéncia
008 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE - AREA (0028) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (03) - micro area de
GRANVILLE abrangéncia
009 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0003) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - JUAZEIRO |micro area de
abrangéncia
010 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - LAGOA |micro area de
FUNDA abrangéncia
011 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - LAGOA |micro area de
FUNDA abrangéncia
012 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (07) - LAGOA | micro area de
FUNDA abrangéncia
013 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 - 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
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MICROAREA (08) - LAGOA | micro area de
FUNDA abrangéncia
014 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - LAGOA | micro area de
GRANDE abrangéncia
015 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (06) - LAGOA |micro area de
GRANDE abrangéncia
016 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0013) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - PATOS | micro area de
abrangéncia
017 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0023) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - PARQUE |micro area de
DE EXPOSICAO abrangéncia
018 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0006) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (10) - ROLDAO |micro area de
1 abrangéncia
019 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0024) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - ROLDAO |micro area de
2 abrangéncia
020 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0012) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - SAO micro area de
FRANCISCO | abrangéncia
021 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0016) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - SEDE | | micro area de
abrangéncia
022 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0016) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (03) - SEDE | micro area de
abrangéncia
023 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (08) - micro area de
UIRAPONGA abrangéncia
024 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0010) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (01) - VARZEA | micro area de
abrangéncia
025 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0010) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - VARZEA | micro &rea de
abrangéncia
026 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0019) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - VAZANTES | micro area de
abrangéncia
027 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 01 03 40h R$
SAUDE AREA (0019) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (04) - VAZANTES | micro area de
abrangéncia
028 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo - 03 40h R$
SAUDE AREA (0001) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (01) - ARUARU |
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micro area de
abrangéncia
029 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0001) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - ARUARU | | micro area de
abrangéncia
030 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0001) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - ARUARU | | micro area de
abrangéncia
031 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0001) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - ARUARU | | micro area de
abrangéncia
032 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0001) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - ARUARU | | micro area de
abrangéncia
033 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0001) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (06) - ARUARU | |micro area de
abrangéncia
034 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0001) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (07) - ARUARU | | micro area de
abrangéncia
035 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0018) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - ARUARU Il | micro area de
abrangéncia
036 AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0018) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - ARUARU Il | micro area de
abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0018) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (05) - ARUARU Il | micro &rea de
037 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0022) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - ARUARU Il | micro area de
038 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0022) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (02) - ARUARU Il | micro area de
039 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0022) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (03) - ARUARU Il | micro area de
040 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0022) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - ARUARU Il | micro area de
041 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0002) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - BOA AGUA | micro area de
042 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0002) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (02) - BOA AGUA | micro area de
043 abrangéncia
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AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0002) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - BOA AGUA | micro area de
044 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0002) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - BOA AGUA | micro area de
045 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0002) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - BOA AGUA | micro area de
046 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0009) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - CAMPO DE | micro area de
047 AVIACAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0009) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - CAMPO DE | micro area de
048 AVIACAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0009) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - CAMPO DE | micro &rea de
049 AVIACAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0009) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - CAMPO DE | micro &rea de
050 AVIACAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0020) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - CH2 micro area de
051 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0020) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (02) - CH2 micro area de
052 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0020) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - CH2 micro area de
053 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0020) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (09) - CH2 micro area de
054 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0021) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - DIVINO | micro area de
055 ESPIRITO SANTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0021) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - DIVINO | micro area de
056 ESPIRITO SANTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0021) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - DIVINO | micro area de
057 ESPIRITO SANTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0029) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - DNOCS | micro area de
058 abrangéncia
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AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0029) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - DNOCS | micro area de
059 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0029) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - DNOCS | micro area de
060 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0029) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - DNOCS | micro area de
061 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0029) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - DNOCS | micro area de
062 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0011) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - DOIS DE | micro area de
063 AGOSTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0011) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - DOIS DE | micro area de
064 AGOSTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0011) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - DOIS DE | micro area de
065 AGOSTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0011) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - DOIS DE | micro area de
066 AGOSTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0011) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - DOIS DE | micro area de
067 AGOSTO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0014) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - DOURADO | micro &rea de
068 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0014) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - DOURADO | micro area de
069 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0014) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - DOURADO | micro area de
070 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0014) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - DOURADO | micro area de
071 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0015) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - FELIPA | micro area de
072 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0015) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - FELIPA | micro area de
073 abrangéncia
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AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0015) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - FELIPA | micro area de
074 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0015) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - FELIPA | micro area de
075 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0015) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - FELIPA | micro area de
076 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0008) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - micro area de
077 GIRILANDIA | abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0008) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - micro area de
078 GIRILANDIA | abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0008) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - micro area de
079 GIRILANDIA | abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0008) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - micro area de
080 GIRILANDIA | abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0025) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - micro area de
081 GIRILANDIA 11 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0025) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (03) - micro area de
082 GIRILANDIA 11 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0025) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - micro area de
083 GIRILANDIA I abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0028) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - micro area de
084 GRANVILLE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0028) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (03) - micro area de
085 GRANVILLE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0028) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (04) - micro area de
086 GRANVILLE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0028) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - micro area de
087 GRANVILLE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0003) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - JUAZEIRO | micro area de
088 abrangéncia
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AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0003) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - JUAZEIRO | micro area de
089 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0003) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - JUAZEIRO |micro area de
090 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0003) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) - JUAZEIRO | micro area de
091 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0003) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (06) — JUAZEIRO | micro area de
092 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) — LAGOA | micro area de
093 FUNDA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) — LAGOA |micro areade
094 FUNDA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) — LAGOA |micro area de
095 FUNDA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0017) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (06) — LAGOA | micro area de
096 FUNDA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (01) - LAGOA | micro area de
097 GRANDE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - LAGOA |micro areade
098 GRANDE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) — LAGOA | micro area de
099 GRANDE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (04) — LAGOA | micro area de
100 GRANDE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (07) — LAGOA | micro area de
101 GRANDE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0004) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (08) — LAGOA | micro area de
102 GRANDE abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0023) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) - PARQUE |micro area de
103 DE EXPOSICAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
104 SAUDE AREA (0023) e residir na 4rea e 1.550,00
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MICROAREA (02) — PARQUE | micro area de
DE EXPOSICAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0023) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - PARQUE |micro area de
105 DE EXPOSICAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0023) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) — PARQUE | micro &rea de
106 DE EXPOSICAO abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0013) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) — PATOS |micro area de
107 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0013) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - PATOS | micro area de
108 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0013) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) — PATOS | micro area de
109 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0013) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) — PATOS |micro area de
110 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0013) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (06) — PATOS | micro area de
111 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0005) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) — PEDRAS | micro area de
112 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0005) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (02) — PEDRAS |micro area de
113 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0005) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) — PEDRAS |micro area de
114 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0005) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (04) — PEDRAS | micro area de
115 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0006) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (01) - ROLDAO | micro area de
116 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0006) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - ROLDAO | micro area de
117 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0006) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) - ROLDAO | micro area de
118 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0006) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (04) — ROLDAO | micro area de
119 abrangéncia
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AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0006) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (06) — ROLDAO | micro area de
120 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0006) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (07) —- ROLDAO |micro &rea de
121 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0024) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) — ROLDAO 2 | micro area de
122 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0024) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) — ROLDAO 2 | micro area de
123 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0024) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) — ROLDAO 2 | micro area de
124 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0024) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) — ROLDAO 2 | micro area de
125 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0012) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) — SAO micro area de
126 FRANCISCO | abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0012) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) — SAO micro area de
127 FRANCISCO | abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0012) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) — SAO micro area de
128 FRANCISCO | abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0026) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) — SAO micro area de
129 FRANCISCO Il abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0026) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) — SAO micro area de
130 FRANCISCO Il abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0026) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (03) — SAO micro area de
131 FRANCISCO Il abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0026) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (04) — SAO micro area de
132 FRANCISCO Il abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0016) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) — SEDE | | micro area de
133 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0016) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) - SEDE | | micro area de
134 abrangéncia
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AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0027) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) — SEDE Il | micro area de
135 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0027) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) — SEDE Il | micro area de
136 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0027) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) — SEDE Il | micro area de
137 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0027) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (05) — SEDE Il | micro area de
138 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (01) — micro area de
139 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) — micro area de
140 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (03) — micro area de
141 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (04) — micro area de
142 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (05) — micro area de
143 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (06) — micro area de
144 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (07) — micro area de
145 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (09) — micro area de
146 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0007) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (10) — micro area de
147 UIRAPONGA abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0010) e residir na area e 1.550,00
MICROAREA (02) - VARZEA |micro area de
148 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE AREA (0010) e residir na 4rea e 1.550,00
MICROAREA (03) — VARZEA |micro area de
149 abrangéncia
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AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE (0010) MICROAREA | e residir na area e 1.550,00
(04) — VARZEA micro area de
150 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo 03 40h R$
SAUDE (0010) MICROAREA | e residir na area e 1.550,00
(06) — VARZEA micro area de
151 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo - - 03 40h R$
SAUDE (0019) MICROAREA | e residir na area e 1.550,00
(01) - VAZANTES micro area de
152 abrangéncia
AGENTE COMUNITARIO DE | Ensino Médio Completo - - 03 40h R$
SAUDE (0019) MICROAREA | e residir na area e 1.550,00
(02) - VAZANTES micro area de
153 abrangéncia

*No ato da posse, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverd comprovar que reside na
areal/ micro area/localidade para a qual se inscreveu, desde a data da publicagcéo do edital do processo
seletivo publico.

* CR = Cadastro Reserva.

* PcD = Pessoa com Deficiéncia.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE AREA DE ABRANGENCIA

COD. CARGO LOCALIDADES/RUAS DE ABRANGENCIA

R- Professora Aurélia (Airton a Campéao)

R- Antdnio Francisco Machado (Zé Modesto a Manoel)
R- Raimundo dos Anjos (Gago a Sueli)

R- Léide Holanda (Antbnio Vieira a Mara)

R- Machado dos Anjos (Novo Brandao a Célia)
R- Raimundo de Freitas (Luciana a Suelena)

R- José Anast4cio (Luis Corréa a Casa do Didi)
R- Manoel de Matos (Dona Cleide a Genival)

R- Manoel Nascimento (Mundola a Renato)

R- Manoel Anastacio (Maria a Valdivia)

R- José Chagas (Elizaldo a Diva)

Av. Presidente Ernesto Geisel (Dedé a Franciné)
Travessa do Cemitério (Franciné a Francineide)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

002 MICROAREA (04) - ARUARU II

Setor 9 (até o centro de Manejo)
Setor — 10

Setor — 12

Beira Rio

Lote do Celso

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

003 MICROAREA (04) - CH2

R- Raimundo Girdo Maia, (1676 a 1834)
R- Cléia Girdo (303 a 392)

R- Maria de Castro Galvao (201 a 302)
R- Joaquim Wanderley (1570 a 1775)
R- Ivo Freire de Brito (304 a 311)

Hélio Maia (1592 a 1665)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
004 MICROAREA (02) - DIVINO ESPIRITO
SANTO

Juscelino Kubitschek (1709 a 2068)
Luis Francinélio Cavalcante (535 a 651)
Av. Santos Dumont (2895 a 2990)
Petrénio Portela (1578 a 1938)

R- 101 (026 a 156)

R- 102 (024 a 161)

R- 110 (036 a 136)

R- Hélio Maia (1761 a 1887)

R- Ivo Freire de Brito ( 55 a 260)

Sitio Primavera (Raimunda Sampaio )
Parque Primavera ( Tété a Luis)
Fazenda Selecdo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
005 MICROAREA (05) - DIVINO ESPIRITO
SANTO
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Ramalhete ( Juliana a Vicnete)

006

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (11) - DNOCS

Sitio Castelo (Arlene Girdo a Maria Costa de Souza)
Ilha verde (Dilson Beserra a Elane Fernandes
Barreira Exa (Luiz Gomes a Luzanira)

007

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - GIRILANDIA I

R- Coronel Tiburcio (203 a 591)

R- Joaquim Lira Saraiva (46 a 145-A)

R- Maximo Saraiva (215 a 591)

R- Quincas Gomes (752 a 806)

R- Raimundo Carneiro Girdo (340 A/B/C a 532)
R- Salustiano de Castro (253 A/B)

008

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - GRANVILLE

Manoel Lopes (Inilia a Izolda)

Curral Velho (Acude a Clube do tiro)

Sitio Mateus (Matadouro sem saida)

Pau Branco (Fazenda do AIA a Paulo Sérgio)

009

AGENTE C,OMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - JUAZEIRO

Sitio Coronha/Subcapa
Aroeira
Assentamento | e |l

010

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - LAGOA FUNDA

Lagoa Funda (Igreja Santa Luzia/lado oposto ao posto a outro lado
da pista)

Tanques

Escoderio

Assentamento Queréncia

011

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - LAGOA FUNDA

Terra Nova
Planalto
Serraria

012

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (07) - LAGOA FUNDA

Lua Nova

Boqueirdo e Nova Olinda
Sao Gongalo

Guanabara

013

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (08) - LAGOA FUNDA

Lagoa Funda (Parte sede ao lado do posto)
Assentamento Juca Grosso

014

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - LAGOA GRANDE

Lagoa do Caminho (Francisco Chagas a Jerson)
Tombador (José Rodrigues)

Capim Pubo do Cifranio (Elenir a Erileudo)
Lagoa da Canafistula

Barrocao (Narcélio a Edmar)

Caraubas (Jodo a Jerson)

Acude do Queiroz

Riacho Grande

015

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (06) - LAGOA GRANDE

Riacho Grande do José Rodrigues (Alzineide a Dona Loira)
Sede da Lagoa Grande (Nazidir a Fazenda da Alzenir)

016

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - PATOS

Patinhos

Serra dos Banhos
Assentamentos Banhos
Pedra Feia

Aroeira (Lucia a Inacia)
Olho Dagua

017

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - PARQUE DE
EXPOSICAO

Floresta

Acude do Milton Pombo (Milton Pombo a Pedro Carauba)
Campestre

Canto da Onca (Ana Paula a Nildete)

Patos do Zezito (Aurino a Sérgio do Jonas)

Monte de Vistoso (Sebastido Evangelista a Evaldisia)
Acude da Petronilha (Edmilson a Chico Quininho)
Palestina (01 a 11)

R- Major Francisco Eduardo Girdo (002 a 231)
Travessa Major Francisco Eduardo Girdo (3000)

R- Conrado Machado (610 a 743)

Travessa Conrado Machado (176 a 218)

Fazenda llha Grande

R- Coronel José Paulo Girdo (501 a 2395)

R- Major Eduardo Giréo (200 a 2060)
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R- José Avanir Machado Nogueira
R- José Evangelista Sobrinho (1019 A)

018

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (10) - ROLDAO 1

Lagoa da Primavera (Etevaldo a Manoel Silva)

Sitio Morros / Santa Rosa (Chico Menezes a Nirete)
Sitio Alexandre

Poco Dantas ( Angelo a Luis de Sousa)

Carnaubal (Iracir a Edivaldo)

Trincheiras (Wilson a Raimunda)

Bonfim (Joanas Batista na Ana Lcia)

Riacho Seco (Luis Guimaraes a José Cavalcante)

019

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - ROLDAO 2

Austria

Riacho do Mono
Santa Rosa
Nova Olinda
Passagem
Pedra Branca
Riacho da Serra

020

AGENTE COMUNITé\RIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - SAO FRANCISCO |

Vila Bezerra (280 a 469)

Vila Castro | (1085 a 1169)
Vila Castro Il (1128 a 1143)
Vila Andrade | (1351 a 1553)
Vila Chagas Il (749 & 777)
Vila Saraiva (207 a 1755)

Vila Chagas | (211 & 2000)
Vila Chagas Il  (1515)
Francisco de Assis (349 a 437

021

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - SEDE |

Ruas: Raimundo Freire de Brito (119 a 236)
Aluisio Gonzaga de Lima (1125 a 1517)
Jodo Cris6stomo (23 a 106)

Joaquim de Sousa Almeida (445 a 637)
Ana Nery (25 a 51)

Paulo Sarasate (516 a 773)

022

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - SEDE |

Pres. Garrastazu Médici (158 a 227)

Antonio Chagas Sobrinho (49 a 219)

Maria de Lourdes Terceiro Chagas (716 a 1011)
Padre Sebastido Marleno (174 a 319)

Pres. Garrastazu Médici (94 a 307)

023

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (08) - UIRAPONGA

R- José Bento da Silva (276 a 1549-5) — FNS / (301 a 365)
R- Candido Fernandes (295 a 1549-8) — FNS / (256 a 544)
R- José Nobre Filho (268-2)

R- Luis Vieira de Melo (391 a 1322) / (9496 a 273)

R- Jodo Timéteo Filho (014 a 061-2 ao s/n) / (1552 a s/n)

R- Jodo Bento da Silva (995 a s/n) / (1042 a 1140)
Travessa Candido Fernandes Ribeiro (62 a 70) / (s/na071)
Alto do Tantdo (Casa do Jodo da Vaninha a Charlito)

Sitio Cérrego do Timoteo

024

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - VARZEA

R- Banabuiiu (Toda)

R- Raimundo Ferreira Cosme (622 a 916)
R- Francisco dos Santos (Toda)

R- José Nobre Filho (Toda)

R- Luiz do Terto (Toda)

R- André Amaro Silva (Toda)

R- José Santiago da Silva (Toda)

R — Sargento Macédo (578 a 738)

025

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - VARZEA

Praca Pastor Pedro Ivo (Toda)

R-Mé&e Rosario (13 a 208)

R- Jodo Evangelista (78 a 168)

R- Francisco Monteiro Maia (176 a 359)
R- Damasceno Girdo (251 a 305)
Travessa José de Fontes (Toda)

R- José de Fontes (218 a 491)

R- Jodo Epifanio (Toda)
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R- Clovis Bevilaqua (Toda)

R- Luis Adail Chagas (170 a 200)

026

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - VAZANTES

R- Jodo Bernardo Filho (4546 a 4730)

R- Edilberto Alexandrino Cavalcante (4745 a 4935)
R- Manfredo Monteiro Cavalcante (460 a 4321)

R- Marcelino Monteiro Cavalcante (4329 a 4534)
R- Guilherme Cavalcante (4122 a 4400)

Vila José Gomes (81 a 295)

R- José Bernardino Cavalcante (226 a 401)

R- Maria de S&o0 Pedro A. Almeida (97 a s/n)

R- Pedro Ciriaco Cavalcante (4333 a 4528)

027

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - VAZANTES

R- Guilherme Cavalcante (4093 a 4121)

R- Marcelino Monteiro (4101 a 4293)

R- Pedro Ciriaco Cavalcante (4595 a 4745)

R- Edilberto Alexandrino Cavalcante (4595 a 4745)
R- Bernardo Filho (4316 a 4566)

R- Manfredo Monteiro Cavalcante (296 a 485)

R- José Bernardino Cavalcante (226 a 401)

R- Salustiano Cavalcante (150 a 1485)

Travessa José Carneiro Filho (993 a 1029)

Outras Ruas Novas

028

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - ARUARU |

Vila do Valdivino (Maria Cival a Regineide)
Fazenda Lua Branca

Lagoa do Miguel

Lagoa do Feijao

Lagoa do Meio

Lagoa do Séo José

Véarzea da Jurema (Marlene a Nonata)
Lagoa do Pimenta (M2 Alves a Lisley)

029

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - ARUARU |

Projeto Assentamento Amazonas (Elizeuda a Rda Belez3)
Lagoa da Barbada (Dedega a Nilda)

Piaui de Dentro (Erivania a Luis Ricardo)

Piaui de Fora (Maria a Angélica)

Escondido (Raimundo)

Fazenda S&o José (Didi a Augustinho)

Fazenda Cristalina (Jarlene)

Lagoa Comprida (Seu Luquinha a Dona Vilanir)

Serra da Boa Fé (Dona Aucilia a Dona Angela)

Lagoa do Novilho (Leleuda a Bebeto)

030

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - ARUARU |

Mocods (Rosimeire a Josivan)

Lagoa Salgada (Jodo do Mel)

Sitio Escondido (Preta a Mozin)
Lagédo (Fazenda do Cabral a Chico)

Projeto Assentamento Agua doce (Rozilda a Dona Francisca)

031

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - ARUARU |

Lagoa do Rancho

Lagoa da Espora

Sitio Bela Vista

Rancho da Caca

Vila S&o Vicente

Fazenda Paraiso

Nova Esperanca

Projeto Assentamento Cip6
Lagoa do Canto

032

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - ARUARU |

Lagoa do Mar

Lagoa do Boi

Alto Alegre Il (Amadeu a Aparecida Coelho)
Sitio Bastides (Edinir a Maria de Jesus)
Lagoa do Joaquim Alves

033

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (06) - ARUARU |

Projeto Assentamento Lagoa do Boi
Tapuio

Acude Novo

Fazenda Tanques
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Riacho da Areia

Sitio Boa Vista

Lagoa Grande

Sitio Vassouras

Alto Alegre |

Projeto Assentamento Novo Horizonte

034

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (07) - ARUARU |

Vaca Morta (Francisca Roberto a Zulene)
Vazinha (Cileide a Muda)

Sitio Zacarias (Edilberto a Marcia Maria)
Barra das Flores (Pedro a Mariquinha)

035

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - ARUARU I

R- Raimundo Rodrigues (Jeocinania a Barbnosa)

R- Jodo dos Santos (Edson a Francisca Braz)

R- Luis Silva (Adriano Nunes)

R- Raimundo Chagas (Ana Kércia a Antonia)

R- Cosmo Holanda (Maria Luiza até Edna)

R- Joana Maria (Gerliane a Helena)

R- Francisco Angelo (Erlandia a Luiza Batista)
Travessa Raimundo Chagas (Jaqueline a Jocelita)
Av. Presidente Ernesto Geisel (Raimunda a Natiane)

036

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - ARUARU I

Av. Presidente Ernesto Geisel (Mirid até Zé do Frasquinho)
R- Francisco Angelo (Marisd a Joana)

R- Joana Maria (Helena Cazuza até Branca)

R- Sdo José (Rosa a Lidiane)

Travessa S&o José (Petrolina até Dalva)

R- Loéide Holanda (Beuge até Zélia)

R- Vitdria (Cilda até Picarra)

R- Angelo da Silva (Zé Maria a Cleuma)

R- Luiz Angelo (Rosi a Antdnio Carlos)

037

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - ARUARU I

Av. Presidente Ernesto Geisel (Ednardo a Aurimar)
R- Oscar André (Mundinha a Suelena)

R- Raimundo José (Zé Maria a Armando)

R- Francisco Angelo (Cecilia a Esténio)

R- Joana Maria (Raimunda do Salviano a Neide)

R- Manoel Bandeira (Ivonete a Eugénia)

R- Beira Rio (Raimundo Mundosa a Maria do Assis)
R- Luis Silva (Dena a Leandro)

R- Luiz Angelo (Jucieudo a Keity)

Travessa Angelo da Silva (Rosimeire a Salete)

038

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - ARUARU I

Av. Presidente Ernesto Geisel (Depdsito a Dedé))
R- Raimundo José (Socorro a Correios)

R- Maria Nadir Barbosa (Marcia a M2 do Cassiano)
R- Raimundo Rodrigues | (Toda)

R- Manoel Anastacio (Preta a Luis Paulo)

R- Luis Silva (Cida a Mazé)

R- José Francisco Sampaio (Nira a Clessir)

R- José Chagas (Dorinha a Milena)

Travessa José Frota (Toda)

Conjunto Habitacional (Toda)

039

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - ARUARU Il

R- Ant6nio Par4 (Gracilda a Pedro Baixo)

R- Raimundo José ( Adriana a Nené Damasio)

Bela Vista (Edmundo Corgo ao Projeto)

Sitio Favela e Agude (Pretinha)

R- Teotbnio Alves ( Zezinha irm& a Joana)

R- Costa e Silva (Macilene as casas da Lorismar)

R- Luis Silva (Eudes a Eta)

R- Francisco Galvao (Testemunha de Joeva a Lucia)
R- José Francisco Sampaio (Lava Jato Leleu a Paratodos)
R- Professora Aurélia (Rogério a Raimundo Chaves)
R- Nelson Chagas (Edvaldo a Eriton)

040

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - ARUARU I

R- Luis Silva (Aparecida a Erlangelo)
R- Raimundo Angelo (Lindomar a Seu Raimundo)
R- Maria Nadir Barbosa (lgor a Ginha)
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R- Francisco Galvao (Oficina do Eduardo a Dona Bé)
R- Francisca Lopes (Maria Alexandre a Cristina)

R- Sélon da Silva (Simone a Marlene)

Vila Sdo José (Evaristo a Fatima Cigana)

R- 18 de Novembro ( Ludiano a Valéria)

R- Professora Aurélia (Alexsandra a Jailda)

R- Raimundo José (Rogério a Gilvandyr)

R- Dos Prazeres (Leda a Elvislene)

R- Jodo Paulo Il (Orlando a Puan)

Travessa Professora Aurélia (Evando a Santos)

041

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - ARUARU Il

Av. Presidente Ernesto Geisel(Frigorifico Aruaru a Prédio Erivan)
R-José Angelo (Prédio do Erivan a Fernando)

R- Oscar André ( Cleide a Angerlane)

R- Séo José

R- Luis Anastécio (Cristiane a Edwirgens)

R- José Chagas (Raimundo de Matos a Jaque)

R- Manoel Anastacio (Branca do Assis da Coelce a Raimundo)
R- Pedro José Nogueira (Tiquinha a Gleidna)

R- Professora Aurélia (Biel a Pindoba)

Travessa José Chagas (Erinalda a Eurenice)

R- José Francisco Sampaio (Elania a Zezinho)

R- Antdnio Francisco Machado (Preta a Assis Faustino)

042

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - BOA AGUA

Timbauba (Mirian a Sebastido Nunes)

Assentamento Lagoa da Serra (M2 Nobre a Sebastido Emerson)
Massapé (Vicente Lemos a Eliezer)

Gangorra (Raimundo Nonato a Diassis)

Jardim |

Riacho do Meio (Raimundo Nobre a Zequias Lopes)
Assentamento Barra (Antonio Darlisson a Veimar)

Retiro (Osmar Junior a José Placido)

043

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - BOA AGUA

Perpétua | (lvanildo e Osmar)

Perpétua Il (sandrinho s Wagner)

Cedro (Geraldo)

Lagoa do Tronco (Lenira a Victor Piaui)

Alianca (Armando)

Saldo (Ozita a Cleide)

Assentamento Saldo (Cecilia a Pedro Vieira)
Poco Escuro (Airton a Marcos)

Assentamento Pogo Escuro (Pedro Bernardino a Francisca
Bernardino)

Riacho do Feijdo (josé Eduardo)

Santo Antbnio (José Anilton a José de Fatima)
Assentamento Angico (José Nivardo a Otacilio)
Mineiro (Odacir a Mozart)

044

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - BOA AGUA

Manoel Pereira (Lacerda a Zacarias)

Trapia (Antonio Nobre a Rocha)

Dois Irm&@os (Antbnio Valentim)

Vieira (Francisca Sheyla)

Lapa (Nilo)

Olho D’agua (José Rogério a Magalhaes)

Lagoa do Podrinho (Raimunda Santos a Lino Lemos)
Chapada (Evalda Sim&o a Luciana)

Nova Vista (Edvaldo Martins)

045

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - BOA AGUA

Cumbuca (Odilio Ferreira a José Nobre)

Extrema Il (Antbnio Alexandre a Manoel Pereira)

Serra dos Gomes (Francisco Francilino a Martinho Gomes)
Veados (Francsico Costa a Adelson Bandeira)

Lagoa do Serrote dos Gomes

Lagoa do Serrote dos Libanos (Luis Pereira a Manoel Libanio)
Olho D’agua

Véarzea Queimada (Francisco Wagner a José Barbosa)

Santa Cruz (Rita Nobre a Raimundo Lemos)
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Barra (Deodato a Méario Serafim)

046

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - BOA AGUA

Rua da Matriz (Carlinhos a Celino)

Rua Nova (Preta a Celiana)

Rua Vila Nova (Rosimara a José Coco)

Rua do Comércio (Zé do Doca a Posto de Saude)
Rua do Juazeiro (Pipica a Cleonilde)

Rua do Chafariz (Zé do Jo&o a Albertina)

Rua 02 de Setembro (Dona Graca a Associacao)
Rua Julio Martins (Serraria a Colégio)

Sitio de Cima (Kelly a Rogério)

Boa Esperanca (Flavio a Luciano)

Salgadinho (Acélio a Chico da Néna)

Cacimba Nova (Genésio a Angélica)

Riacho do Tronco (Denis)

047

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE~
MICROAREA (01) - CAMPO DE AVIACAO

R- Rua de Fatima (626 a 1065)

R- Jodo Miguel de Maria (911 a 1373)

R- Coronel José Ambrosio (1081 a 1315)
R- Oscar Girdo Moreira (203 a 1274)

R- José Praxedes (139 a 253)

R- José Moreira (1875 a 2010)

R- Luis Damasceno Girdo (97 a 155)

R- Vicénca Viana de Franca (200 a 239)
R- Vereador Carlos Edgar (388 a 405)

048

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - CAMPO DE AVIAGAO

Av. Santos Dumont (2187 a 2603)

R- Januario da Costa Almeida (1355 a 1401)
R- Egidio Nobre (181 a 300)

Av. Agostinho Chagas (985 a 1770)

R- Jodo Miguel de Maria (1394 a 1436)

R- Vereador Carlos Edgar Chagas (226 a 293)
R- Raimunda Quinto de Sousa (34 a 124)

R- Maria de Jesus Oliveira (199 a 235)
Rodovia do Contorno (53 a 95)

R- Dezenove de Marco (12 a 175)

R- Sao Vicente de Paula (09 a 91)

R- Rui Barbosa

049

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - CAMPO DE AVIAGAO

R- Vereador Carlos Edgar Chagas (469 a 550)
R- Elpidio Alves (228 a 317)

R- José Praxedes (341 a 496)

R- Padre Francisco Alves Teixeira (279 a 558)
R- Oscar Girdo (388 a 593)

R- José Moreira (2037 a 2193)

R- Jodo Gomes (215 a 288-B)

R- Egidia Muniz Zacarias (2370 a 2615)

R Vicenca Viana de Franca (460)

Vila Nogueira (1435 a 1679)

Av. Dom Aluizio (703 a 1195)

050

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - CAMPO DE AVIAGAO

Av.Santos Dumont (1782 a 2131)

R- Rodolfo Tedfilo (800 a 957)

Travessa Jodo Isidoro da Silva (393 a 434)

R- Cel. José Ambrésio (1333 a 1565)

Rua de Fatima (N° 1083 a 1241)

R- Vereador Carlos Edgar Chagas (584 a 699)
R- Isaura Bezerra (981 a 1001)

Vila Chagas (1398 a 2297)

R- José Moreira (2209 a 2363)

Vila Nogueira (1810 a 1816)

051

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - CH2

Pocéo do Holanda (José Chagas a Angela)

Porcéo do Henrique (Olga a Casa Grande)

Por¢cbes do Despejo (Antdnio Souza a Riseudo)
Lagoa do Frade (Antbnio a Edmilson Beserra)

Alto dos Camalebes (Jerdncio a Francisco José)
Meldes do Franco (José Rodrigues a Francisca Maria)
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052

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - CH2

Setor —4 (030 a 001)
Setor —5 (031 a 056)
Setor —8 (057 a 065)
Setor — 9 (066 A 067)
Beira Rio (Eliete a Iracir)

053

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - CH2

Setor — 3 (Eliz&ngela a Zirlanda)

Setor — 6 (A) (Erica a Marilane)

Setor — 6 (Fatima a Luis Pinheiro)
Setor — 7 (A) (Divanir a Maria Fatima)
Setor — 7 (B) (Luciana a Valdemir)

054

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (09) - CH2

Sitio Raposo (Mundico e Neto)

Sitio Veneza (Francisné a Maria de Fatima)
Setor O (Raimunda Ferreira a Dona Nilce)
Setor N (Seu Heleno a Clénia)

055

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - DIVINO ESPIRITO
SANTO

R- Juscelino Kubitschek (1111 a 1644)
R-Petronio Portela (988 a 1828)

R- Zeca Nobre (2000 a 2830)

R- Maria de Jesus Oliveira (1450 a 1522)
R- Joaquim Wanderley (1287 a 1515)
R- Raimundo Girdo Maia (1330 a 1616)
Rua 103 (15 a 55)

Rua 104 (17 a 67)

Rua 108 (09 a 119)

Rua 109 (25 a 255)

Rua 110 (166 a 256)

R- Hélio Maia (1395 a 1531)

R- Julia Santiago (511 a 533)

R- Egidia Muniz Zacarias

R- Jodo da Silva Raulino (900 a 1055)

056

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - DIVINO ESPIRITO
SANTO

R- Clélia Girdo (213 a 281)

R- Rita de Cassia Brilhante (239 a 556)
R- Benilde Terceiro Chagas (340 a 547)
R- Ivo Freire de Brito (367 a 551)

R- Manoel Gomes Damasceno (45 a 174)
R- Joaquim Wanderley (1830 a 1872)

R- Santa Clara (400 a 518)

057

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - DIVINO ESPIRITO
SANTO

R- Martinho Lutero (3601 a 3723)

R- Joaquim Wanderley (1921 a 1977)

R- Onélia Terceiro Chagas (081 a 286)
Rodovia do Contorno (3588 a 3908)

Fazenda Primavera (Francineide)

Escondido (Paula Holanda a Maria das Neves)
Sitio Tigre (Martileide a Fazenda Guaraciaba4
Foveiro (Joana a Fazenda do Edson)

058

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - DNOCS

R- Antdnio Marcelino de Freitas (138 a 250)
R- Jod&o Claudino (060 a 137)

R- Jodo Anselmo do Nascimento (77 a 102)
R- Otacilio Ferreira dos Santos (65 a 85)

R- Domingos Lucio (52 a 63)

R- Alberto Sales Ribeiro (33 a 55)

R- Raimundo Nonato Tavares (27 a 31)

R- Francisco Costa (19 a 25)

R- Jodo Garcia (38 a 250)

R- Fernando Pinheiro (18 a 15)

R- Francisco Irapudn Nobre (17 a 19)

R- José Nilton Guerra (01 a 03)

Setor 1 (s/n)

Sitio Balneério

Poco do Inferno

Rios Parque

059

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - DNOCS

Setor —1 (Ana Queila a Francisco Lima)
Setor — 2 (Francisco José a Socorro Moreira)
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Beira Rio (Eudes Pinheiro a Karina)

060

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - DNOCS

Cérrego do Corcunda do Cazuza (Valderina a Francisco Lima)
Cérrego do Corcunda Raimundo Lima (Leudecir a Amanda)
Cérrego do Corcunda do Serra (Zé Rubi a José Edimar)

Saco Grande

Linha Base de Baixo (Maria de Jesus a Ednardo)

Santa Fé (Ana a Jesuita)

061

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - DNOCS

Setor K (Conceicdo Monteiro a Luis Araujo)

062

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - DNOCS

Setor 3 K — Exu (Marta Modesto a Eliézio)
Sitio Alianga (Socorro do Né a Zé do Deuson))

063

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - DOIS DE AGOSTO

R- Francisco Guerreiro Raulino (80 a 380)
Av. Presidente Geisel (1272 a 2243)

R- Luiz Afonso Silva (1535 a 1787)

R- Martinho Lutero (2910 a 3156)
Joaquim Neto (083 e 625)

R- Paulo Tomé Nobre (1035)

Travessa Raimundo Viana (200)

R- Expedito Raulino (1000 a 1035)

064

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - DOIS DE AGOSTO

R- Raul Nogueira (626 a 1133)

R- Martinho Lutero (2391 a 2433)

Av. Manoel de Castro Filho (652 a 1154)

R- Maria de Lourdes Terceiro Chagas (1324 a 1474)
R- Osvaldo Cruz (166 a 220)

R- Emilio Ribas (189 a 301)

R- Marechal Rondon (161 a 259)

R- Antdnio Bezerra (48 a 104)

R- Santa Teresinha (198 a 272)

065

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - DOIS DE AGOSTO

R- Paulo Sarasate (1133 a 1336)

R- Presidente Castelo Branco (260 a 291)
R- Raimundo Freire de Brito (586 a 809)
R- Aluisio Gonzaga de Lima (1845 a 1944)
R- Martinho Lutero (2187 a 2257)

R- Artur Chagas (51 a 235)

R- Diomédes Brilhante (367 a 875)

R- Projetada Canal (1250 a 1290)

066

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - DOIS DE AGOSTO

R- Raimundo Viana (1000 a 1530)

R- Expedito Raulino (941 a 981)
Travessa Raimundo Viana (81 a 133)
R- Raul Nogueira (1181 a 1625)

R- Martinho Lutero (992 a 2508)

R- Paulo Tomé Nobre (051 a 177)

067

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - DOIS DE AGOSTO

R- Dr. José Girdo (23 a 74)

R- Raimundo Freire de Brito (342 a 560)

R- Maria de Lourdes Terceiro Chagas (1040 a 1278)
R- Benicio Chagas (754 a 1101)

R- Aluizio Gonzaga de Lima (1707 a 1842)

R- Paulo Sarasate (852 a 1086)

R- Joaquim Chagas Filho (690 a 1039)

R- Walter Carneiro Girdo

068

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - DOURADO

Dourado (Janu a Aninha))
Carauna (Déo a Geraldo)
Amapé (Rita a Antbnio)

Mocds (Tyena a Fabiana)

069

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - DOURADO

Viuvinha (Maria Luzia a Chico Bezerra)
Lagoa do Caranguejo

Lagoa dos Cachorros

Lagoa da Carauba (Jodo Caboco a Irena)
Serrote do Jodo Alves (Almir a Socorro)
Lagoa do Joéo Alves

Lagoa dos Veados

Pé de Serra (Pedro a Luzia)
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Bela Vista (Juliana a Evanda)

Poco Verde (Zé de Carlota a Antonio)

Caoéd

Lagoa da Serra (Aldenir a Antonio Casinha)
Canafistola (Gerardo as Célio)

Lagoa do Juca (Zé da Petronilia a Nonato)
Lagoinha do pé da Serra

Assentamento Belfor Roxo (Creusa a Onilia)

070

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - DOURADO

Lourencgo ( Francileides a Lucilia)

Serra da Volta (Lourdinha a Fazenda do Marfisio)
Pocinhos (Manoel Otavio)

Louros (Valneide)

Pacavira (Josair a Osivania)

Dourado (Ao redor do Posto de Saude até prédio da Associacao
dos Tratores) Naiane Patricia a Maria Batista)
Tanque do Emanuel (Antbnia a Angelina)
Jucumanco (Arinete a Anunciada)

Lagoa dos Bois (Gracineide a Juliana)

Seriema

Jatobarzinho (Elanir a Roberto)

071

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - DOURADO

Volta do Jodo Mateus (Regivania a Geraldao)
Sossego (Elias a Sofhia)

Barbadinha do Nunes (Aldenisa a Ana Cleide)
Barbada | (Elias Galdino a Paulinho)

Nova Esperanca (Jodo Gomes)

Aroeira (Celi a José Inaldo)

Casinhas

072

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - FELIPA

Linha Base de Cima ( Francisco Saraiva a Gracga Ferreira)

073

AGENTE CO'MUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - FELIPA

Felipa de Cima (José do Jonas a Ribamar Vieira)

074

AGENTE CO'MUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - FELIPA

Felipa de Cima (Casa do Adailton a Casa da Neuma)
Felipa de Baixo (Casa Mistesema a Sebastido Guerreiro)

075

AGENTE CO'MUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - FELIPA

Casa Nova dos Galdinos (Angéla a Gilson Gomes)
Lacraia dos Catundas (Juliogleise a Francisco Januario)
Sitio Tapera de Baixo (Jorger a Zé Iris)

Gangorra do Raimundo Lira

076

AGENTE CO'MUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - FELIPA

Lagoa dos Bois (lvaneide a Zé Quintino)
Sitio Neblina (José Alcides a Zuleide Ferreira)

077

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - GIRILANDIA |

R- Sousa Girdo (001 a 550)

R- José de Castro (707 a 1136)

R- José Bezerra de Andrade (226 a 494)
R- Salustiano de Castro (390 a 490)

R- Mundico Regino (023 a 045)

078

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - GIRILANDIA |

R: Manoel Roberto (501 a 788)

R- Francisco Gomes Andrade (365 a 804)
R- Joaquim Lira Saraiva (183 a 631)

R- José Leandro Evangelista (143 a 202)
R- Capitdo José Rufino (860 a 1010)

R- Salustiano Castro (561 a 793)

R- Quincas Gomes (792 a 860)

079

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - GIRILANDIA |

R: Vila Girao (285 a 555)

R- Quincas Gomes (455 a 739)

R- Domingos Barreto (319 até s/n))

R- Raimundo Guimarées (109 a 213)

R- Vicente Rodrigues Chagas (880 a 892)
R- Luiz Bezerra da Silva (954 a 1057)

R- Jeremias Céandido (770 a 1021)

R- Raimundo Carneiro Girdo (581 a 953)
R- Capitdo José Rufino (850 A 860)

080

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - GIRILANDIA |

R- José Ribeiro Guimarédes (461 a 622)
R- Vila Andrade (736 a 1410)
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R- Vila Chagas (401 a 779)

R- Domingos Barreto (259 a 323)

R- Jodo Sebastido e Silva (181 a 300)
Travessa Jodo Sebastido e Silva (303 a 315)
Capitdo José Rufino (499)

081

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - GIRILANDIA I

R- Sdo Joao (030 a 400)

Travessa S&o Jodo (231 a 1014)

R- Sdo Pedro (023 a 633)

R- Capitdo Manoel Antbnio (430 a 562)
R- Epitacio Pessoa (060 a 119)

R- Prefeito Eduardo Girdo (409 a 547)

082

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - GIRILANDIA Il

R- Mundico Regino (007 a 349)

R- Maximo Saraiva (49 a 214)
Avenida Coronel Tiburcio (27 a 180)
R- Prefeito Eduardo Girdo ( 099 a 238)
Praca Eduardo Girdo (535 a 621-A)

R- Jodo Leonel (30)

Vila Baixo Pedra e Cal (N° 500 a 753)

083

AGENTE,COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - GIRILANDIA I

R- Francisco Secundino Freire (266 a 460)
R- Mamede Sebastido (183 a 293)

R- Prefeito Eduardo Girdo (249 a 378)

R- Pastor Teixeira Rego (20 a 325)

Alto Pedra e Cal (183 a 503)

084

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - GRANVILLE

Rua A (149 a 249)

Rua B (02 a S/N)

Rua C (02 a612)

Avenida D (651 a 843)

Avenida E (112 a 907 — 05 Duplex)
Rua F (123 a 269)

Rua G (051 a 085 - 06 duplex)
RuaH (04 a 180)

Rual (16 a 183)

Rua: J (04 a 150)

Rua K (03 a 260)

Rua L (014 a 257)

Rua M (03 a 101)

Rua N (80 a 318)

Rua V (Sem Casas)

Rua José Moreira (2900 a 2672)
Av. Santos Dumont (954 a S/N)
Joaquim Lira Saraiva (1056 a 1106 - A)

085

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - GRANVILLE

Rua O (019 a 288)

Rua P (024 a 250)

Rua Q (002 a 295)

Rua R (003 a 255)

Rua S (013 a 285 - Blocos)
Rua T (018 a 135)

Rua U (151)

Rua X (07 a 37)

Avenida W ( 051 a 505)

086

AGENTE C}OMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) - GRANVILLE

Sitio Retros (Véi)

Ipoeira Cavada

Sitio Bartolomeu (Moacir a Manoel da Doca)
Fazenda Monasa (Luis Pequeno a Antonio Preto)
Fazenda Vitoria (Raimundo)

Serrote do Teoddrio (Paulo César a Raimundo Deoclécio)
Fazenda Queimada (Lindemberg a Ana)

Sitio Sabia (Cosmo a Antbnio Felipe)

Lagoa Verde (Anténio Marcos a Maria Erleuda)
Veado Magro (Celina a Maria do Carmo)

Lagoa do Palhano (Edmilson a Dona Lurdinha)
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Favela (Deoclécio a Francimar)

087 P ) Bom Principio (Dara a Francisca Nilson)
MICROAREA (05) - GRANVILLE Barbada Il (Angela a Cristina Brito)
Timbauba
088 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E:§2232 “gzg :I
MICROAREA (01) - JUAZEIRO Lagoa do Tapuio (Antdnio Gadelha a Tia Madu)
Estrada Nova (Raimundo Gomes a Tot6)
0g9 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE gﬁfgagir':]'g‘efez A('l\gg[i'aa'\zgrg‘g)'a a Soniely)
MICROAREA (02) - JUAZEIRO . , X
Curralinho (Gleice a Luzimar)
oo | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |56 ez (43 i Socoro  Sandra Lima
MICROAREA (03) - JUAZEIRO . -
Fazenda Dinamarca (Janaina)
091 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Olho D’agua (Z¢é Naldo a Luzia)
MICROAREA (05) - JUAZEIRO Lagoa das Carnaubas (Claudia Nascimento a Luciene)
092 AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE Juazeiro de Cima — Avelinos (Geralda a José Vivaldo)
MICROAREA (06) — JUAZEIRO
Bom Jesus Gilberto a José Ferreira)
003 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Ic_:aag\]/z?czrt::leciaf éﬁ;iu (Francisca Gomes a Maria de Jesus
MICROAREA (03) - LAGOA FUNDA Jué do Gomes (Edite Ribeiro a Claudiene)
Agude Novo (lvanir a Rita)
) ) Agua Fria (José Chagas Francisco Ferreira)
094 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Boa Vista do Paulo Francisco Wagner a Raimundo Sabdéia)
MICROAREA (04) — LAGOA FUNDA Santanas (José Alberto a Francisco Fiuza))
Serido (Jorgiano a Rocilda Saboia)
0 - Assentamento Boa Vista (Hartulandia a Luciano)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE . . . e
095 MICROAREA (05) — LAGOA FUNDA Mutamba (Francisco Airtom e Joselito Saboia)
Quixeld (Vilma Saboia a Vaca Véia)
Feiticeiro (Toinho a Leandro Queiroz)
Boa Vista (Nené a Juracir)
096 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE F'}gi';dg,gei'g"E‘J”Odsc(’é%'f;’;')do)
MICROAREA (06) — LAGOA FUNDA  DAg
Altamira do Castro (Zeca a Gonzaga)
Varzea Grande (Evandir a Luana)
Canafistula (Diogo a Daniel)
097 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Ijsgg;r(grglg %eailx(c-)r ?rgéﬁaalggaa?:r@erlene)
MICROAREA (01) - LAGOA GRANDE Poco da Serra (Edilson Oliveira a Leide Lima)
098 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Cajueiro (Moisés)
MICROAREA (02) — LAGOA GRANDE Juazeiro de Baixo / Ribeira (Gabriel a Armando Lemos)
) ) Carnaubinha
099 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Jenipapo (Dedé a Adaulto)
MICROAREA (03) — LAGOA GRANDE Baixio (Paula a Moacir)
Lagoa da Barbada (Valdenir a Marta)
100 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |00 2 Faeat L e oo Louro)
MICROAREA (04) — LAGOA GRANDE . ;
Altos (Zé de Socorro a Zuila)
101 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Sitio Tapera (Fazenda da Ana a Fazenda do Zé Nelson)
MICROAREA (07) — LAGOA GRANDE
1oz | /GENTE COMUNITARIO DE SAUDE |12000. 88 BAbads | (Panea a e 4o P
MICROAREA (08) — LAGOA GRANDE : ; -
Barreiras (Maria do Caboclo a Ana Lucia)
R- José Henrique (257 a 361)
R- Aluisio Furtado Girdo (s/n a 1265)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE g: gg:g E‘éf&fﬁ?(g?ozfgg)ls)
103 MICROAREA (01) - PARQUE DE

EXPOSICAO

R- Santa Béarbara Il (s/n a 1432)

R- Maria de Lourdes Girdo (1039 a 1164)
R- Gumercindo José da Silva (99 a 239)
R- Joana de Menezes Girdo (187 a 387)
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Cel. José Paulo Girdo (948 a 1898))

104

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - PARQUE DE
EXPOSICAO

R- Conrado Machado (530 a 536)

R -Henrique Girdo (750 a 873)

R- José Luis Nobre (s/n a 608)

Travessa Luis Nobre (634 a 656)

R- Manduca Cavalcante (167 a 623)

R- José Evangelista Sobrinho (451 a 875)
R- Cel. José Paulo Girdo (494 a 943)
Sitio Coberto (Vilaneide a Geralda)

R- Paulino Massaranduba (420 a 570)

R- Bartolomeu Aquino dos Santos (s/n a 126)
R- José Bezerra de Andrade (526 a 584)
R- José Castro (1200)

105

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — PARQUE DE
EXPOSICAO

Cachorra Magra (Sebastido Durico a Professor Edmilson)
Sitio Conceicédo (Elenilson a Fazenda do Nelito)
Barbatao (Socorro do Tao a Ana Paula)

Sitio Santo Antdnio (Edvania a Janaina)

Gangorrinha (Lica a lvoneide)

106

AGENTE QOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) — PARQUE DE
EXPOSICAO

Acude Novo (Vanda a Raimundo Cancéo)
Curral Novo (Marilia a Zé Carlos)

Capim Pubo (Libia a Bea)

Lagoa do Giral (Tiana a Maria Luzia)

Redonda

Fazenda Currais (Arimatéia)

Lagoa da Pedra (Natdlia a Juliana)

Campestre

Riacho da Forquilha (Edna Glaucia Deusivania)
Flamenga (Chico do Paulo a Zé Quininho)

107

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) — PATOS

Tabuleiro do Mulungu (Talvanes a Iéda)

Lagoa Redonda (Raimundo a Louro do Zé Vieira)
Lagoa das Tabuas (Adilson a Adahil)

Batentes (Félix Vieira a Elenir)

Curralinho (Maria a Aparecida)

Riacho Barra das Flores (Albertina a Joaquim)
Assentamento Riacho das Flores (Francisco José a D. Luisa)
Raposinho (Ana Paula a Rosimeire)

Raposo (Dona Francilene a Rosimeire)

Espinho (Maria Antbnia a Raimunda)

Mela Pinto (Maria a Chaguinha)

108

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — PATOS

Lagoa dos Patos (SEDE)

R- Adolfo Tomas (Maria Otacilia a Lindemberg)
R- Esperanca (D Irene a Monica)

R- Antdnio Pereira (Maria José a Leidiane)
Cumaru (Juliana a Maria Vanda)

109

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — PATOS

Vila Sdo José (Raimunda a Ozenir)
Patos (Marta a D. Célia)
Aroeira (Rosiéda a Geovanice)

110

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) — PATOS

Vila S8o José (Fazenda do Jodo Nunes a Fazenda Lagoa dos
Patos)
Da igreja & Marliete

111

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (06) — PATOS

Sitio Flores (Marina a José Marcos)

Lagoa do Serrote (Maria Neide a Genilson)
Sitio Umari (Rosa a Francisca Lopes)

Sitio Cumart (Cristiane a Ednaldo)

Sitio Queimada (Francisca Frangois)

Piaui

Fazenda Flores (Alcides)

Fazenda Pai Querer (Antdnia)

112

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) — PEDRAS

R- Jodo Monteiro (Fatima Vieira a Maria José)
R- Sabino Nogueira ( Judite a Maria José)
Travessa Padre Paulino Nogueira (Zeneide a Iranir)
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113

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) — PEDRAS

Ana Nogueira (Dileina a Francisca Marcia)
Pacova (Josimar a Maria José)

114

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — PEDRAS

Setor NH3 ( Maria das Gracas a Paula Simone)

115

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — PEDRAS

Patinhos (Maria de Lourdes a Maria Aldenir)
Lajes (Maria José a José Dilson)
Francisco Pereira (Maria de Lourdes a Maria Josenir)

116

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - ROLDAO

Lagoa Nova (Luis Eugénio a Téta/Reginaldo)
Lagoa da Pedra (Aurenir a Valdimiro Rabelo)
Cérrego Corcunda (José Valter a Clementino)

Sitio Baixo ( Aleluia a Edilson)

Frei Remigio (Lusanira a Valdenir)

Parte da Gangorra (Zé Cordeiro a Expedito Moura)

117

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - ROLDAO

Formoso (Flauber a Fazanda do Luis Carlos)

Boa Unido (Francinélio a Paulo)

Riacho do Serrote (Maceddnio a Cesareo)

Coroa Grande (Dedé do Gildo a Raimundo do Anténio Grande)
Boa Vista de Baixo (Didi do Jodo Burrégo a Ana)

Tabuleiro Grande (José do Anténio Novo a José Maria)

Sitio Jurema lll (Iza a Reginaldo)

Sitio Lajes

118

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) - ROLDAO

Rolddo — Sede (Travessa Luis Vieira) — (Duca a Evaristo)
R- Julio Bernardo (Marina a Nadinaldo)

Avenida Valdivino (Zé Evanir a Dona Bia)

R- Juvenal Batista ( Lucilene a Nayane Basilio)

R — Assunc¢éo (Raimundo a José Barreto)

R José Ambrésio (Roberta a Nazaré)

R- Manoel Bernardo (Cristovao a Pelado)

R- Manoel Menezes (Jardilina a Francisca Jardilina)
R- Isal Chaves (Paulo Aleijado a Poroca)

Rodovia CE-317 (Airton a Francisca)

Sitio Boa Vista ( Luis César a lvan)

119

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — ROLDAO

Caicara (Cinésio)

Bela Vista (lvan do Gildo a Raimundo do Agapito)
Cachinoa (Lerias a Sandrileuza)

Poc¢o Redondo (Bismark)

Vai quem pode (Luiza a Gecina)

Itatna

Pedro Gomes (Verissimo a Paulo do Edmundo)
Casinhas (Zé do Chicé Lino)

Manganga do Baulisio (Beto do Baulisio)
Talisma (Gerdncio)

Ipueiras (Lucinete a Luis)

Ipueiras das Carnaubas

Massapé

Sao Luis (Gongalves a Edvan)

Quatro Talentos (Domingos a Valdeci)

Malhada do Anun

Manganga ( Genésio a Leomar)

Caicara do Gildo (Branco da Josina a Helano)
Caicara do Manoel de Castro (Caubi)

120

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (06) - ROLDAO

Alto Vistoso (Vanderlan a Torquato)
Parte da Gangorra (Francisco Rocha/Netom a José dos Santos)

121

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (07) - ROLDAO

Vaquejador (Valdete a Alcimaria)
Cérrego do Corcunda (Luziete a Benedito Chaves)

122

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) — ROLDAO 2

Massapé do Rabelo (Marinete a Cassimiro)
Malhada da Areia

Recanto (Deusimar a Mdnica)

Pedra Redonda (Vilanir a Valdécia)

Riacho do Severino (Leideneide)

Extrema (Pedro Nobre a Luis Gir&o)
Recanto do Abelardo
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Santa Marta (Ana Claudia)

Santa Marta do Otacilio (Misa)
Recanto do Mério Granja

123

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - ROLDAO 2

Extrema do Jonas

Santo Anténio do Nobre (Chico Pitd a Tereza Saldanha)
S&o Anténio Coutinho (Augustinha a Jean)

Escondido do Floréncio

Santo Anténio do Borges (Novinha a Dinha Manu Abréo)

124

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — ROLDAO 2

Sao Gongalo (Wesley)

Monte Alegre (Solange a Mario)

Calcada (Nonato a Josué)

Santa Rosa do Candido (Raimundo Martins a Maria Mecé)
Poco da Pedra (Jodo Martins a Vilmar)

Lagoa do Feijdo (Zeca a Maria Semente)

125

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — ROLDAO 2

Estrada Nova / Santa Luzia (Anténio Pintado a Chico Corréa)
Cipoada | (Tico a Chico Abréao)

Cachoeira do Joel

Almas do Valdivino

Vila Batista (Claudiana a Quinca)

Cachoeira (Elizimar a Manoel do Paulo)

Lagoa da Pedra do Zel

Cipoada Il (Odernes a Justino)

Almas

Santa Luzia

126

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) — SAO FRANCISCO |

R- Cel. José Ambrésio (700)

Av. Agostinho Chagas (714 a 818)

R- Padre Paulino Nogueira (660/A a 994)
R- José de Sousa Martins (55 a 106)

R- Egidia Muniz Zacarias (2035 a 2095)
R- Vicente Victor (171 a 345)

R- Rui Barbosa (775 a 1115)

R- Francisco da Silva Raulino (196 a 358)
R- Paulo Barreto (130 a 218)

R- Roberto Hugo (945 a 1235)

R- Joaquim da Costa Almeida (10 a 527)
R- Januério da Costa Almeida (500)

127

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) — SAO FRANCISCO |

R- Artur Rabelo (708 a 930)

R- Raimunda Néri (765 a 1038)
Travessa Egidia Muniz (908 a 924)

R- Raimundo Balbino (33 a 64)

R- Antbnio Raulino (1161 a 1171)

R- Roberto Hugo (1032 a 1527)

R- Egidia Muniz Zacarias (1617 a 1835)
R- José Galdino (140 a 648)

R- Francisco da Silva Raulino (450 a 581)
R- Manoel Patricio Oliveira (93 a 4702A)
R- Paulo Barreto (529)

R- Petronilia Maria de Almeida (081)

128

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — SAO FRANCISCO |

Av. Dom Aluizio (319 a 459/B)

R- José de Sousa Martins (118/B a 363)
R- Manoel Vieira (349 a 363)

Vila Bezerra (180 a 245/A)

Vila Rodrigues (399 a 600)

R- Jodo Gomes (094 a 172)

R- Luis Damasceno Girdo (185 a 531)
R- Melicio Viana (118 a 234)

R- Cel. José Ambrésio (593 a 839)

129

AGENTE COMUNITéRIO DE SAUDE
MICROAREA (01) - SAO FRANCISCO I

R- Joaquim Chagas Sobrinho (103 a 494)
R- Henrique Marinheiro (71 a 212)

R- Artur Rabelo (628 a 647)

R- Luis Maia Sobrinho (85 a 596)

R- Manoel Patricio (26 a 80)
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MICROAREA (02) — SRO FRANCISCO I
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R- Doutor Viana (06 a 261)

R- Rosendo Chagas (88 a 259)
R- Padre Paulino Nogueira (267 a 631)
R- Francisco Rabelo Chagas (01 a 05)
R- Coronel José Ambrésio (283 a 663)
R- Luiz Maia Sobrinho (28 a 59)
R- Ananias Ferreira (138 a S/N)

131

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — SAO FRANCISCO Il

R- Rosendo Chagas (295 a 578c)

R- Doutor Viana (268 a 529)

R- Francisco Rabelo Chagas (06 a 251/A)
R-Francisco da Silva Raulino (597 a 659)

R- Antdnio Bezerra (157 a 384)

R- Henrique Marinheiro (273 a 297)

R- Travessa Henrique Marinheiro (288 a 547)
R- Arthur Rabelo (565 a 600)

Travessa Arthur Rabelo (21 Altos)

132

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — SRO FRANCISCO Il

R- Martinho Lutero (2861 a 3159)

R- Raimundo Girdo Maia (941 a 1125)
R- Juarez Tavora (600 a 1175)

R- Teotb6nio Vilela (780 a 1146)

R- Marechal Deodoro (552 a 2222)

R- Hélio Maia (855 a 1070)

R- Juscelino Kubitschek (558 a 990)

R- Petronio Portela (403 a 753)

R- Pedro 1l (901 a 1489)

R- Antdnio Raulino (700 a 990)

R- Raimunda Nery (425 a 905)

R- Doutor Roberto Hugo (1617 a 1970)
R- Benilde Terceiro Chagas (1105 a 1182)
R- Fernando Rabelo (022 a 201)

R- Paulo Barreto (870 a 940)

R- Clélia Girdo (1247)

Av. Manoel de Castro Filho (719 a 799)

133

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) — SEDE |

Vila Birajara (completa)

R- Duque Rabelo (925 a 1235)

R- José Gongalves (125 a 224)

R- Jacinto Cruz (173 a 886)

R- Pedro Coutinho da Silva (92 a 126)

R- Walter Carneiro Girdo (460 a 1087)

R- Joaquim Chagas Filho (Vila do Firmino)

134

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — SEDE |

R- Méancio Rodrigues (006 a 876)
R- José Chagas Sobrinho (233 a 361)
R- Cesér Augusto Cavalcante Silva (099 a 166)

135

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) — SEDE I

R- Joaquim Chagas Filho (146 a 559)

R- Benicio Chagas (137 a 582)

R- Francisco Evangelista (010 a 360)

R- Francisco Chagas Cavalcante ( 183 a 322)

R- Zacarias Fernandes (26 a 185)

R- Dois de Agosto (261 a 233)

R- Jodo Climaco Raulino (15 a 45)

R- Raimundo Evangelista Coutinho (100 a 106/A)

136

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) — SEDE ||

R- Joaquim Chagas Filho (015 a 076)
R- Benicio Chagas (007 a 110)

R- Coronel Manoel Honorato (09 a 145)
R- José de Fontes (06 a 184)

R- Cipriano Maia (003 a 521)

R- Coronel José Epifanio (010 a 119)
R- Venancio Nogueira (002 a 091)

R- Francisco Monteiro Maia (07 a 144)
R- Damasceno Girdo (011 a 173)

R- Raimundo Nonato (018 a 089)

Av. Manoel de Castro (173 a 793)
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R- Luis Saturnino Matos (005 a 143)

Av. Francisco Galvao de Oliveira (125)
Praca Joaquim Nogueira (008 a 026)

R- Napoledo Pereira Guimaraes (080 a 300)
Travessa Cipriano Maia (003 a 049)

137

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — SEDE ||

R- Margarida Damasceno Rabelo e Silva — Largo do Corcovado
Baixo (17 a 336)

R- Francisco Chagas Cavalcante (32 a 144)

R-Ant6nio Bezerra (05 a 91) Somente nimeros impares

R- Zacarias Bandeira (160 a 261)

R- Félix Rodrigues (16 a 110)

R-Expedicionario Moreno (117 a 499)

Av. Manoel de Castro Filho (500 a 632)

Travessa Expedicionario Moreno (21 a 53)

138

AGENTE CQMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) — SEDE 1l

R- Antdnio Andrade Nantua (028 a 111)

R- Antdnio Vieira de Melo (05 a 63)

R- Tenente Joaquim Chagas Filho (05 a 148)
R- Expedicionario Moreno (03 a 091)

R- Cel. José Ambrésio (008 a 270)

R- Raul Nogueira (02 a 608)

R- Francisco Ledo e Silva (11 a 261 - Toda)

139

AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) — UIRAPONGA

Jué do Pedro Climério (Fazenda do seu Isaias)

Retiro Il ( Henrique a RaimundoLima)

Sitio Estrela (Clicério a José Iran)

Viragdo (Maria Socorro a Tercina Lemos)

Estrela do Jonas (Chica Batista a José Vivan)
Tabuleirinho do Jodo Almeida (Edilmar a Maria Muniz)
Forquilha (Josefa Emilce a Manoel da Silva)

Jatoba

Boa Esperanca Il (José Carlos a Cosmo Bezerra)
Retiro do Pedro Climério (Fazenda N&o se Esquecas)

140

AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) — URAPONGA

Malhada da Pedra (Edivaldo a Raimundo José)

Lagoa da Pedra

Lagoa Vermelha

Fazenda Nova (Raimundo Nonato a Sebastido Paulino)
Sitio Volta (Francisco Raimundo a Maria Ambrosina)
Fazenda Pedro Maia (José Osmatr)

Cacodé (Aluisio Chaves a Jodo Josino)

Junco (José Maria a Fransquinho)

Santo Antbénio (José Bento Pereira e Ribamar)

141

AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — UIRAPONGA

Poco do Barro (Cleiderlanea a Lucia Aprigio)
Tapera (Dona Neci a Maria Luisa)
Jua Il (Maria do Céu a Elisangela)

142

AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — URAPONGA

Caraubas (Assunc¢éao)

Caraubas do Anibal (Fazenda do Edgar)

Tabuleiro Grande (Alcina a Saude)

Campo Alegre (Casa do Pretinho a Raimundo Bernaldino)
Alto Mar (Fazenda da Laécia a Rosirene)

Cérrego do Corcunda (Nuncia a Ozana)

Sitio Jurema

Flor de Liz (Aurisene a Rosélio)

Corrego do Queijo

Flor de Liz do Zé Bedeu
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AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (05) - UIRAPONGA

Boa Esperanca lll (Danilo a Maria Gomes)

Séo José do Salvino (Dejacira a Valdenir)

Mota do Tutu (Neilson a Eliésio)

Mota do Jo&o Bezerra (Raimunda Muniz a Duque)
Lagoa da Pitinga

Lagoa de Meio

Sitio Marco (Jo&do Neto a Fazenda Erica)

Extrema | (SAAE a Nogueira)

Alto Alegre
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Raposo
Pedra Grande (Francimar a Dayane)
Riacho Seco

Acude Novo (Couquinha)

Cagimba de Baixo (Rosineide a Alyson)

Tabuleirinho do Almeida (Maria Galdino a Francisca Clarina)
Tabuleirinho (Bernailton a Samila)

Boa Esperanca Il (Luziane a Carro Velho)

Barrinha
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AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (06) — UIRAPONGA

Boa Esperanca (Sebastido Marleno a Ivana)
Pedra da Mesa (Joaquina a Audir)

Vaca Morta (Jodozito a Aurileno)

Batoque (Antdnio Carlos)
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AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (07) — UIRAPONGA

Pitombeira | e Il

Liberdade do Crispim

Travessa Padre Assis Monteiro com Maria Paula (s/n a s/n)
R- Manoel Pereira (s/n a s/n)

R- Abilio Vieira (s/n a s/n)

R- Maria Paula (1167 a 1477)

R- Padre Assis Monteiro (472 a 1177)

R- José Bento (100 a 268)

R- Candido Fernandes (86 a 246)

R- José Nobre Filho (s/n a s/n)
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AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (09) — UIRAPONGA

Cara-Cara (Benicio a Orismilde)

Varzea Redonda (Fazenda Zé Maria a Raimunda do Nestor)
Pontal do Ismael (Alzira a Zé Barreto)

Varzea Redonda do Davi (Fazenda do Célio a Fazenda Felicio)
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AGENTE pOMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (10) — UIRAPONGA

Tapera (Sales a Regiane)
Canto do Jacinto (Cimar a Adauto)
Melbes (Jodo Batista a Jarir)
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - VARZEA

R- Mae Rosario (237 a 417)

R- Francisco Monteiro Maia (375 a 545)

R- José de Fontes (542 a 621)

R- Lulu Girdo (Toda)

R- Nossa Senhora Gracas (30 a 176)

R- Raimundo Tiburcio Cavalcante (859 a 970)
R-Manoel Silva Raulino (Toda)
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (03) — VARZEA

R- Antdnio de Castro (536 a 714)

R- Duque Rabelo (384 a 450)

R- Raimundo Tiburcio Cavalcante (1028 a 1360)
R- Raimundo Ferreira Cosme (441 a 591)

Beira Rio
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (04) — VARZEA

R- Divino Espirito Santo (508 a 450)
Travessa Antonio Rubens (71 a 86) (Toda)
R- Antonio de Castro (739 a 1045)

R- Raimundo Belmino (85 a 147)

Duque Rabelo (468 a 880)

Travessa Raimundo Belmino (6 a 1124)
R- Sargento Macedo (470 a 562)

R- Jodo Evangelista (170 a 309)
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (06) — VARZEA

R- Luiz Adail Chagas (470 a 582)

R- Nossa Senhora das Gracas (Sitio Coberto)
Vila Padre Lucena (Pedra e Cal de Baixo)

R- Padre Jo&o Lobo (Toda)

R- José Lourenco Filho (Toda)

Fazendas (Sitio Coberto)
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AGENTE C}OMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (01) — VAZANTES

R- Salustiano Cavalcante (4222 a 4409)

Av. Jodo Andrade Nantua (4421 a 4937)

Travessa Manfredo Monteiro Cavalcante (150 a 1520)
R- Julio Nogueira da Costa (1484 a 4491)

R- Alice de Castro (37)

R- Francisco Higino Bezerra Filho (043)
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R- Raimundo Bento Cavalcante
Sitio Barro Vermelho/Cacimbas
Lagoa das Bestas

Ferrada

Andrina

Saramanta
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA (02) - VAZANTES

Av. Jodo Andrade Nantua (2336 a 4184)
Av. Jodo Andrade Nantua (2335 a 4061)
R- M&e Querubina Chagas (123 a 287)

R- Salustiano Cavalcante ( 3450 a 3653)
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EDITAL PROCESSO SELETIVO 001/2021

ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

NIVEL MEDIO
N.° QUES- VALOR NOTA MINIMA
PROVA N - ~
OVAS TOES QUESTAO APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
- Nogdes de 2,0 pontos
Informatica
CONHE- - NogGes de Direito 50% de acertos
CIMENTOS | Administrativo e 10 (10 questdes)
GERAIS Constitucional
- Conhecimentos
Matematicos
50% de acertos
heci E ifi 2
Conhecimentos Especificos 0 3,0 pontos (10 questdes)
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EDITAL PROCESSO SELETIVO

ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO 001/2021

1. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO

1.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreenséao e interpretacdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposicao, inferéncia,
ambiguidade, ironia, figurativizacdo, polissemia, intertextualidade, linguagem nao-verbal.
Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais,
propaganda, editorial, cartaz, anuncio, artigo de opinido, artigo de divulgacdo cientifica,
oficio, carta. Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, frase, oracdo, periodo,
enunciado, pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e
informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, adequacdo comunicativa. Norma
culta: ortografia, acentuacdo, emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagédo. Formacao de
palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexao
verbal e nominal, sintaxe de colocacdo. Producao textual. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Fonologia: conceitos bésicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos,
encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais. Termos da oragdo. Processos de coordenagdo e
subordinacao. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrfes gerais de colocagao
pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicao,
deslocamento, paralelismo. Norma culta.

1.2. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

A Administragdo Publica: principios da Administragcdo Publica. Poderes administrativos. Atos
administrativos. Licitagbes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores
publicos: regime especial, regime trabalhista, expediente funcional e organizacional. Cargo,
emprego e funcdo publica. Orgdos publicos. Improbidade administrativa. Processo
administrativo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais
— arts. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5°%; dos Direitos Sociais
— arts. 6° ao 11°; da Nacionalidade — arts. 12° e 13°; dos Direitos Politicos — arts. 14° ao 16°;
da Organizacao Politico-Administrativa — arts. 18° e 19° dos Municipios — arts. 29° ao 31°;
da Administragdo Publica — arts. 37° ao 41°.

1.3. CONHECIMENTOS MATEMATICOS

Raciocinio l6gico. Conjuntos numeéricos: numeros naturais, inteiros e racionais. Operagoes
fundamentais: adicéo, subtracédo, multiplicacéo e divisdo. Resolucéo de problemas. Regra de
trés simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema monetario brasileiro. Noc¢des de
l6gica. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo.
Fundamentos de Estatistica.

1.4. NOCOES DE INFORMATICA

Fundamentos do Windows (7 e posteriores): operagdes com janelas, menus, barra de
tarefas, area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localizagdo de arquivos e pastas,
movimentacdo e copia de arquivos e pastas, criagcdo e exclusdo de arquivos e pastas,
compartilhamentos e areas de transferéncia. Configuragfes basicas: resolucédo da tela,
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cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano e protetor de tela. Conceito basico de
internet e intranet e utlizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados.
Principais navegadores. Ferramentas de busca e pesquisa. MS Office 2013 e posteriores.
Correio eletrbnico: conceitos basicos. Formatos de mensagens. Transmissdo e recepc¢ao de

mensagens. Catalogo de enderecos. Arquivos anexados. Uso dos recursos. icones. Atalhos
de teclado.

5. PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti). Doenca: definicdo, agente causador, sinais e
sintomas, modo de transmissdo, periodos de incubacao e transmissibilidade, diagndstico e
tratamento. Atividades Educativas: seguranca no trabalho - prevencao de acidentes. Biologia
e hébitos do vetor (Lutzomyalongipalpis - Mosquito Palha). Doenc¢a (no homem e no c&o):
definicdo, agente causador, modo de transmissdo, periodos de incubacdo e de
transmissibilidade, diagnéstico e tratamento. Reservatérios. Medidas Preventivas. Conceito
de vigilancia sanitaria, epidemiologia, biologia, mecanismo de transmissdo, patologia,
medidas preventivas e controle de zoonoses - dengue, zika virus, chikungunya, febre
amarela, teniase, cisticercose, leptospirose, raiva, toxoplasmose, leishmaniose, (visceral e
cutanea), febre tifoide, difteria, colera, febre maculosa, hantaviroses, doenca de chagas,
malaria, controle de roedores, reservatérios e animais peconhentos. Padrdes de potabilidade
de 4gua para consumo humano, sistema publico de abastecimento de agua, inspecdes para
sistema de abastecimentos de agua. Nogbes gerais de saude publica. Nog¢Bes sobre a
transmissdo de doencas e respectivo tratamento. Politicas de saude. Diretrizes e bases da
implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - dispositivos
relacionados a Saude. Organizacio da atencgéo basica no Sistema Unico de Salde. Portaria
de Consolidacéo n.° 6, de 28 de setembro de 2017. Diretrizes nacionais para prevengao e
controle de epidemias de dengue. Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo,
classificagdo do lixo. Poluigdo ambiental e Desmatamento. Decreto n.° 9.013, de 29 de margo
de 2017. Regulamenta a Lei n.° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n.° 7.889, de 23
de novembro de 1989, que dispdem sobre a inspecao industrial e sanitaria de produtos de
origem animal. Portaria n.° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisédo de diretrizes para a organizagdo da Atencao
Bésica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Cadastramento familiar e territorial:
finalidade e instrumentos, interpretacdo demografica, conceito de territorializacdo, micro-
area, area de abrangéncia, visita domiciliar. Politica Nacional de Humanizacdo (PNH).
Vigilancia em Saude — epidemiol6gica, sanitaria, ambiental e do trabalhador. Conceitos
béasicos: endemia, epidemia, pandemia, hospedeiro, reservatorio, vetor de doenca. Doencas
de Notificacdo Compulsoéria no Estado. Doengas: verminoses, tracoma, hanseniase, diarreia,
tuberculose, hantavirose, leishmaniose, raiva, toxoplasmose, leptospirose, esquistossomose,
doenca de chagas: definicdes, agente etiologico, reservatorio/vetor/hospedeiro, sinais e
sintomas, modos de transmissao, periodos de incubacao e transmissibilidade, diagnéstico e
tratamento, medidas de prevencédo e controle. Animais pegconhentos: medidas de controle
para escorpionismo e ofidismo.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Prevencéo e controle de endemias; noc¢des basicas sobre zoonoses, educagado e mobilizacao
em salde; agravos ao homem pela acdo de animais peconhentos; educacdo ambiental e
nocdes basicas de epidemiologia. No¢bes basicas de doencas como Leishmaniose Visceral
e Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, dentre outras. Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Salde. Lei Organica da Satde 8.080/90. Educacdo Popular em Saude.
Epidemiologia: conceitos bésicos. Meio ambiente e saneamento. Histéria Natural e
prevencdo de doencas. Visita domiciliar. Lei 11.350 de 05 de outubro de 2006. Doencas de
notificagdo compulsoria. Indicadores de Saude. Avaliagdo das &reas de risco ambiental e
sanitario. Formas de aprender e ensinar em educacdo popular Promocao da saude:
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conceitos e estratégias. Principais problemas de salde da populacao e recursos existentes
para o enfrentamento dos problemas. Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude:

acessibilidade, humanizacao do cuidado, satisfagdo do usuério e do trabalhador, equidade.
Nocdes de ética e cidadania. Saude do Trabalhador.
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2021

ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O exercicio de atividades de prevencao de doencas e de promocao da saude, a partir dos
referenciais da Educacédo Popular em Salde, mediante a¢des domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a saude preventiva e a atencao basica em saude, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as acdes e aos servigos de informacdo, de saulde, de
promocao social e de protecao da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital,
estadual ou federal. (Redac&o dada pela Lei n°® 13.595, de 2018)

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Atualizar o cadastro de iméveis, por intermédio do reconhecimento geografico, e o cadastro
de pontos estratégicos; Realizar pesquisa larvaria em imdveis, para levantamento de indices
e descobrimento de focos, bem como em armadilhas e em PE, conforme orientacdes
técnicas; Identificar criadouros contendo formas imaturas do mosquito; Orientar moradores e
responsaveis para a eliminagédo ou protecédo de possiveis criadouros; Executar a aplicacao
focal e residual, quando indicado, como medida complementar ao controle mecéanico,
aplicando os larvicidas indicados, conforme orientacdes técnicas; Registrar nos formularios
especificos, de forma correta e completa, as informacdes referentes as atividades
executadas; Visitar e tratar os imoveis cadastrados e informados pelo agente comunitario de
saude (ACS), que necessitem de uso de larvicidas, bem como vistoriar depoésitos dificil
acesso informado pelo ACS; Orientar pessoas suspeitas de contrairem endemias
(arboviroses, chagas, leishmaniose etc), a procurarem uma unidade de saude, de acordo
com as orientacdes do Ministério da Saude; Atuar junto aos domicilios, informando os seus
moradores sobre possiveis endemias, seus sintomas e riscos, e 0 agente transmissor e
medidas de prevengfes; Participar ou promover momentos com a comunidade com o
objetivo de mobiliza-la para as a¢cbes de prevencdes e controle das endemias, sempre que
possivel em conjunto com outros profissionais das PSF da area; Avaliar a evolugéo do indice
de infestacdo da area, indices de pendencia, medidas que estdo sendo desenvolvidas ou
precisara ser tomada, para melhorar a situacao atual; Comunicar ao supervisor os obstaculos
para a execucdo de sua rotina de trabalho, durante as visitas domiciliares; Registrar,
sistematicamente as acdes realizadas no dia a dia em formularios, com o objetivo de
alimentar o sistema de informacao vetorial.
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2021

ANEXO V - FORMULA - PONTUACAO FINAL

PF = PONTUAGCAO FINAL
NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

NPESP = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PONTUAGAO FINAL — NIVEL MEDIO

PF= NPCG + NPESP
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ANEXO VI

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA, SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
PROCESSO SELETIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:
EMPREGO:

TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? [JSIM [INAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N.°do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N.° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [ISIM [INAO

OSALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
OMESA PARA CADEIRANTE

OSANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

OLEDOR

OTRANSCRITOR

OPROVA EM BRAILE

OPROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
DINTERPRETE DE LIBRAS

OOUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser
encaminhados até o ultimo dia do periodo de inscrigdo, conforme disposto no Edital.

Morada Nova -CE, de de 2021.

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Uso exclusivo do Instituto
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INSTITUIDO PELO EDITAL 001/2021

ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSOS

PROCESSO SELETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA -CE

CARGO: COD:
Nome:
CPF:
Endereco:
Tipo de prova: () Prova Objetiva 1 ( ) Prova Objetiva 2 () Prova Objetiva 3
( ) Prova Fisica/Prova de Titulo

Questdo da prova objetiva:
Resposta do gabarito preliminar: ( ) Item a ( )Itemb ( )Itemc ( )Itemd

Resultado da Prova Fisica, Prova de Titulo, Avaliagdo Psicoldgica ou Avaliacdo Psicossocial:

Motivo do recurso: ( ) Mudanga de gabarito: do item____ paraoitem___
( ) Questdo anulada
( ) Procedimento da Prova Fisica, Avalia¢des Psicoldgica ou Psicossocial
( ) Mudanga do Resultado da Prova de Titulo, Prova Fisica, Avaliagdes

Psicoldgica ou Psicossocial

Fundamentacéo do recurso”:

*Conforme este Edital: “serdo indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados”.
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INSTITUIDO PELO EDITAL 001/2021

ANEXO VIl - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA - CE

Eu,
candidato a funcéo

Céd. , apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade

a apresentacao dos documentos anexos. Estes sdo verdadeiros e validos na forma da Lei,
sendo comprovados conforme Edital 001/2021 para fins de isen¢do do pagamento da Taxa

de Inscrigdo no Processo Seletivo da Prefeitura de Morada Nova - CE.

Por ser expresséao da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2021.

CANDIDATO

CPF:

Recebido e conferido por
Nome do técnico responséavel pelo recebimento deste documento.
(Quando os documentos séo recebidos pessoalmente)
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